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[bookmark: _Toc233643686]Voorwoord

Het team (gedefinieerd alle medewerkers onderwijs) van Christelijke basisschool de Zaaier (“CBS de Zaaier”) heeft deze schoolgids samengesteld om u te helpen bij het kiezen van een school voor uw kind. In deze gids beschrijven we waar we voor staan, welke uitgangspunten we hanteren en hoe wij proberen de kwaliteit van ons onderwijs hoog te houden en te verbeteren. 
Natuurlijk is deze gids ook bedoeld voor ouders die nu hun kinderen op onze school hebben. Aan hen leggen we verantwoording af over onze manier van werken en voor de resultaten die we op de CBS de Zaaier halen. In deze gids schrijven we over identiteit, doelen, werkwijze van onze school, de zorg voor de leerlingen en de resultaten van het onderwijs. 
Wij kiezen ervoor om de informatie zo beknopt mogelijk te houden en u verder te verwijzen naar de Parro app (ouders van onze school), (digitale)jaarkalender, nieuwsbrief, Facebook, Instagram en onze website. Daar vindt u een overzicht van activiteiten, foto’s en nieuwtjes, maar ook het schoolplan en deze schoolgids. 
CBS de Zaaier koerst momenteel in samenspraak met de gemeente en stichting Catent op nieuwbouw (jaartal 2030) in het middengebied van Nieuwleusen. Bij deze nieuwbouw zal onze school gaan fuseren met ‘De Wegwijzer’. Beide scholen streven nagenoeg hetzelfde onderwijsconcept en identiteit na. 
Wij hopen dat u onze schoolgids met veel plezier leest. Als u tijdens of na het lezen vragen, opmerkingen of suggesties heeft, vertel ze ons! Op die manier draagt u bij aan de ontwikkeling van een effectieve en waardevolle schoolgids. Wilt u na het lezen van deze schoolgids meer weten? Neem dan contact met ons op. Wij maken graag persoonlijk kennis. U bent van harte welkom!
Namens ons team, de medezeggenschapsraad en de oudervereniging wens ik iedereen een fijn schooljaar. 

Jessica Boers-Dunnewind
Directeur CBS de Zaaier




[bookmark: _Toc233643687]CBS de Zaaier in het kort 
[bookmark: _Toc233643688]Contactgegevens
Adres: CBS de Zaaier, Zandspeur 11, 7711 HE, Nieuwleusen
Website: https://dezaaier-nieuwleusen.nl/
Telefoonnummer: 0529-482575
Mailen kan naar: directie.zaaier@catent.nl
[bookmark: _Toc233643689]Stichting Catent
Onze school maakt deel uit van Stichting Catent. Catent zet zich iedere dag in om kinderen te helpen uitgroeien tot zelfbewuste en veerkrachtige mensen die hun plek vinden in de samenleving. Binnen Catent werken scholen en kinderopvanglocaties samen aan goed onderwijs en goede opvang voor kinderen van 0 tot 13 jaar.
Op onze scholen en opvanglocaties staat een veilige en stimulerende leeromgeving centraal, waarin kinderen zich gezien voelen en met plezier kunnen leren en ontwikkelen. Iedereen is welkom en krijgt de ruimte om zijn of haar talenten te ontdekken en te laten groeien. Kijk op www.catent.nl voor meer informatie. Binnen het College van Bestuur zijn de taken verdeeld over verschillende portefeuilles en aandachtsgebieden. Hoeveel ruimte scholen krijgen voor eigen keuzes, hangt af van onder meer kwaliteit, efficiëntie en de ruimte die nodig is voor vernieuwing of flexibiliteit op schoolniveau.
Het College van Bestuur bestaat uit:
· de heer J. Kroon, voorzitter
· mevrouw H. Hendriks, lid
De schooldirecteuren hebben een belangrijke rol in de voorbereiding, uitvoering en advisering van het beleid van Catent. Het College van Bestuur en de directeuren krijgen ondersteuning van de stafafdelingen het Expertiseteam (Onderwijs, Kinderopvang en Kwaliteit) en team Mens & Organisatie.
[bookmark: _Toc233643690]Schooldirectie
Onze school staat onder leiding van directeur Jessica Boers-Dunnewind. Heeft u een vraag of wilt u iets bespreken? Dan kunt u contact opnemen via het telefoonnummer van de school. Is de directeur niet aanwezig, dan kunt u een e-mail sturen met uw contactgegevens. U krijgt dan zo snel mogelijk een reactie.
De directeur zorgt voor de dagelijkse leiding van de school. Daarbij gaat het om de gang van zaken op school en om het beleid: de voorbereiding, uitvoering en evaluatie daarvan. De directeur werkt hierin nauw samen met de intern begeleider en het team.
Ook overlegt de directeur met de medezeggenschapsraad (MR) over schoolzaken. Daarbij gelden de afspraken uit het MR-reglement van Catent.

[bookmark: _Toc233643691]De school
CBS de Zaaier is een Christelijke basisschool in het dorp Nieuwleusen. Naast het onderwijs verzorgen wij – in een separate stichting - ook de buitenschoolse opvang (“BSO”) op maandag, dinsdag en donderdag.  In de school komen kinderopvang en onderwijs samen voor kinderen van 4 tot en met 13 jaar. Dat zorgt voor één vertrouwde omgeving waarin kinderen zich vanaf jonge leeftijd kunnen ontwikkelen. Op 01-06-2026 telde CBS de Zaaier 280 kinderen, verdeeld over 12 groepen. Bij de start van schooljaar 2026/2027 verwacht de school 256 kinderen in 11 groepen. Deze indeling helpt ons om het onderwijs overzichtelijk te organiseren en kinderen de aandacht te geven die zij nodig hebben.
Wij streven ernaar om leerlingen de ruimte te geven zich te ontwikkelen op een manier die bij hen past. Dat doen wij door samen de ‘Kanjertaal’ te spreken en om te gaan met verschillen. Daarnaast werken de leerlingen vaak samen projectmatig met gecombineerde vakken aan een thema's die betekenisvol zijn. 
De school, die is aangesloten bij de stichting Catent, heeft echt een dorpskarakter met een grote ouderbetrokkenheid. Er wordt sterk onderwijs geboden op verschillende niveaus die goed aansluiten bij onze leerlingen. De school ligt in Nieuwleusen-Noord, dichtbij het Noorderpark, de sporthal, de bibliotheek en de sportvelden. De school beschikt over een groot schoolplein en een afzonderlijk kleuterplein. 
Ouderbetrokkenheid vinden wij erg belangrijk. Samen maken we de schooltijd van kinderen nog leuker en leerzamer. Daarom investeren we in een open en toegankelijke samenwerking met ouders. Dit ziet u terug in de oudergesprekken, de mogelijkheid om gemakkelijk binnen te lopen bij leerkrachten en directie. Ook heeft u de mogelijkheid om contact te hebben met de leerkracht via het gebruik van Parro. Via deze app delen we – met toestemming van ouders – nieuws, foto's en filmpjes uit de klas en is er eenvoudig contact tussen ouders en leerkrachten. Ook de activiteiten van de ouderraad en ons DOE-LAB, dat is ontstaan op initiatief van ouders, laten zien hoe waardevol de samenwerking tussen ouders en school kan zijn. We vinden het fijn als ouders meedenken, meehelpen en betrokken zijn bij onze school. 
Leerlingen, ouders en leerkrachten geven aan dat de Zaaier een veilige plek is waar leerlingen tot bloei mogen komen. Wij gebruiken de methode Kanjertraining voor sociaal emotioneel leren en hierdoor is er een prettig pedagogisch klimaat voor elke leerling, ouder en teamlid.  De methode Kind op Maandag gebruiken wij voor onze lessen godsdienst waarbij wij Christelijk onderwijs bieden met verhalen uit de Bijbel, spiegelverhalen en liederen. 
Een sterke basis in rekenen, taal, spelling en lezen vinden wij belangrijk. Tegelijkertijd geloven wij dat kinderen zich het beste ontwikkelen wanneer er ook ruimte is voor sport, cultuur en creativiteit. Juist tijdens deze activiteiten ontdekken en ontwikkelen kinderen hun talenten, interesses en zelfvertrouwen. Daarom bieden we een gevarieerd programma met culturele uitstapjes, zoals theater- en museumbezoeken, activiteiten van BalkInn, de Koningsspelen en kennismakingen met verschillende sporten bij lokale verenigingen.
Bij warm weer mogen wij zwemmen in het openluchtbad in Nieuwleusen en natuurlijk hebben de kinderen gymles, zowel op het plein als in de gymzaal. De gymlessen worden verzorgd door een eigen vakleerkracht. Zo bieden we kinderen niet alleen een sterke basis, maar ook volop kansen om zich breed te ontwikkelen.
ICT is tijdens onze lessen geen doel op zich, maar een middel om het onderwijs te verbeteren. Wij gebruiken Chromebooks passend bij de methode en ons thematisch werken. Daarvoor maken we gebruik van een digitale onderwijsomgeving waarop zowel leerkracht als leerlingen kunnen inloggen. Daarmee willen we effectief onderwijs richting de toekomst realiseren. We streven naar een balans tussen digitale en traditionele werkvormen. Persoonlijk contact, samenwerken en creativiteit blijven centraal staan.
Kortom: CBS de Zaaier is een school met een dorps karakter, waar de kinderen en ouders met plezier naar toe gaan en waar we samen heel erg trots op zijn! 

Onze visie ‘Samen vieren, Samen verbinden, Samen vormen en Samen verdiepen’ dragen wij met hart en ziel uit en Samen vormen wij een team rondom uw kind! 


[bookmark: _Toc233643692]Het team
Op onze school werkt een team van betrokken medewerkers dat zich iedere dag inzet voor goed onderwijs en goede begeleiding van uw kind. Het team bestaat uit: 
· 16 leerkrachten
· 3 leerkrachtondersteuners en onderwijsassistenten
· 2 intern begeleider(s)
· Vakleerkracht bewegingsonderwijs (tevens eigen leerkracht)
· 1 administratief medewerker (tevens onderwijsassistent)
· 1 conciërge
· 1 directeur
De groepsleerkracht is voor u en uw kind het eerste aanspreekpunt. Deze leerkracht kent uw kind goed, volgt de ontwikkeling en is verantwoordelijk voor de begeleiding in de groep.
De intern begeleider ondersteunt leerkrachten en helpt bij de organisatie van passende ondersteuning voor kinderen. Binnen Catent groeit deze rol de komende jaren stap voor stap naar die van kwaliteitscoördinator.
Daarnaast kan er ook een onderwijsassistent of leerkrachtondersteuner in de klas aanwezig zijn. Zij begeleiden kinderen individueel of in kleine groepjes, ondersteunen bij lessen en helpen bij praktische activiteiten.
Regelmatig begeleiden wij stagiaires. Zij maken tijdelijk deel uit van ons team.
[bookmark: _Toc233643693]Stagiaires
Onze school helpt mee aan het opleiden van toekomstige leerkrachten en andere onderwijsmedewerkers. Daarom bieden wij elk jaar begeleiding aan stagiaires bij ons op school. Zij volgen bijvoorbeeld een lerarenopleiding, een opleiding tot onderwijsassistent of een andere onderwijsgerichte opleiding.
Wij werken daarvoor samen met Landstede en KPZ. Elk jaar komen studenten van deze opleiding in verschillende leerjaren bij ons stage lopen. Zij leren in de praktijk en doen ervaring op in de school en in de klas.
De stagiaires vormen samen een leergroep. Deze groep krijgt begeleiding van onze schoolopleider: Chantal van Haarst.


[bookmark: _Toc233643694]Onze missie en visie: Samen vieren, verbinden, vormen en verdiepen
Op de Zaaier geloven we dat goed onderwijs verder gaat dan kennisoverdracht. Onze visie is geworteld in vier kernwaarden die richting geven aan ons dagelijks handelen: samen vieren, verbinden, vormen en verdiepen. Deze waarden vormen het fundament van ons onderwijs en onze schoolcultuur. 
[bookmark: _Toc233643695]Samen vieren
Vieren betekent bij ons: stilstaan bij wat waardevol is. We schenken aandacht aan kleine en grote momenten in het leven van onze leerlingen, ouders en teamleden. Als open christelijke school geven we vorm aan onze identiteit vanuit de Christelijke traditie. We gebruiken verhalen uit de Bijbel, spiegelverhalen, rituelen en liederen om betekenis te geven aan het leven en samen stil te staan bij wat ons raakt en verbindt. We vieren feestelijke momenten, maar nemen ook tijd voor herdenken. Zo bouwen we aan een schoolgemeenschap waarin iedereen zich gezien en gewaardeerd voelt.
[bookmark: _Toc233643696]Samen verbinden
Wij geloven dat onderwijs pas echt tot bloei komt in verbondenheid. Door samen te vieren, te leren en te leven, ontstaat er een hechte gemeenschap van leerlingen, ouders en leerkrachten. We creëren een sfeer van vertrouwen, waarin ruimte is voor ieders verhaal. In die verbondenheid vinden we kracht, steun en inspiratie. We zijn er voor elkaar, in goede en moeilijke tijden.
[bookmark: _Toc233643697]Samen vormen
Kinderen staan centraal in alles wat we doen. Ieder kind is uniek en verdient onderwijs dat aansluit bij zijn of haar mogelijkheden en behoeften. We bieden een veilige, stimulerende leeromgeving waarin kinderen zich kunnen ontwikkelen tot zelfstandige, betrokken en nieuwsgierige mensen. We hebben vertrouwen in de talenten van elk kind en dagen hen uit om het beste uit zichzelf te halen. Samen met ouders vormen we een team rondom het kind, met als doel: groei in kennis, vaardigheden én persoonlijkheid.
[bookmark: _Toc233643698]Samen verdiepen
Verdieping betekent voor ons: verder kijken dan de oppervlakte. We stimuleren kinderen om vragen te stellen, na te denken en te reflecteren. We bieden ruimte voor verwondering, zingeving en het ontwikkelen van een eigen mening. Vanuit onze christelijke identiteit moedigen we kinderen aan om na te denken over hun rol in de wereld en hun verantwoordelijkheid voor anderen en de schepping.
De Zaaier is aangesloten bij de stichting Catent. De kernwaarden van stichting Catent op de Zaaier zijn zichtbaar in het volgende gedrag:
 • VERTROUWEN is voelbaar binnen de gehele school; 
• Er is RUIMTE om jezelf te kunnen zijn en je te ontwikkelen;
• RESPECT voor de medemens;
• SAMEN is belangrijk voor onze school en zorgt voor een goede relatie.
[bookmark: _Toc233643699]Onderwijs op CBS de Zaaier 
Vanuit onze visie werken we aan een stevige basis op de vakgebieden lezen, taal, spelling en rekenen. We zijn bezig met een omzetting van onze beleidsstukken naar kwaliteitskaarten, deze stellen we op met bijbehorende doelen. We stellen de doelen gelijk of hoger dan het landelijke gemiddelde wat past bij onze populatie. Dit doen we, omdat we geloven in het positieve effect van het hebben van hoge verwachtingen van onze leerlingen.  
Daarnaast werken we voor wereldoriëntatie thematisch, dit combineren we waar mogelijk met de creatieve vakken in de middagen. Ook vinden we bewegen belangrijk, tussen de lessen door als energizers, tijdens de gymlessen en buiten op ons uitdagende schoolplein.   
[bookmark: _Toc233643700]Schoolplan 
In ons schoolplan laten wij zien hoe wij ons onderwijs inrichten en welke keuzes wij maken om elk kind de beste begeleiding te bieden. Het plan geeft inzicht in hoe wij ons onderwijs stap voor stap willen verbeteren en welke concrete stappen wij de komende jaren nemen. Ook leggen wij uit hoe wij de begeleiding en zorg voor alle kinderen organiseren, zodat elk kind zich kan ontwikkelen op een manier die bij hem of haar past. Daarnaast delen wij aan welke doelen wij werken en wat dit betekent voor de dagelijkse lessen en activiteiten in de klas. Zo krijgt u een duidelijk beeld van wat uw kind bij ons leert en hoe wij daar samen voor zorgen.
Ons huidige schoolplan loopt van 2022 tot en met 2026. U vindt het schoolplan op onze website:  https://dezaaier-nieuwleusen.nl/. Met ouders, leerlingen, de Wegwijzer en het team van de Zaaier denken wij gezamenlijk na over de invulling voor het schoolplan 2027-2030. 
[bookmark: _Toc233643701]Een terugblik naar het jaarplan 2025 en eerste helft van jaarplan 2026
De speerpunten van vorig schooljaar waren: 
Engels: Behalen Early Bird Keurmerk 3***, deze zal worden doorgeschoven naar 2027, door focus op andere doelen. 
Rekenen: Wij hebben, met onze rekencoördinatoren, ons gefocust op het onderdeel automatiseren. Automatus is aangeschaft naast de huidige rekenmethode. Deze pilot loopt tot eind juni 2026, waarna wij zullen evalueren. Hierna wordt er focus aangebracht op ‘wat is een goede rekenles binnen de Zaaier’. 
EDI: Samen met het team van de Zaaier en de Wegwijzer hebben gekozen voor het Expliciete Instructie model (EDI). Hierbij neemt de leerkracht de leiding. De les volgt vaste stappen, waarbij de lesdoelen duidelijk worden gecommuniceerd, de leraar de stof voordoet en de klas eerst samen oefent (begeleide inoefening) voordat leerlingen zelfstandig aan de slag gaan.

Spelling: Samen met het team zijn wij tot een beredeneerde keuze gekomen hoe wij de doorgaande lijn voor spelling willen borgen binnen de school. De methode Staal spelling is afgeschreven. Vanaf schooljaar 2026/2027 zullen wij gaan werken met de vernieuwde methode Staal 2 spelling. 
Technisch lezen: Onze taalcoördinatoren werken samen met leesconsulenten van de bibliotheek en stimuleren collega’s in te zetten op lezen, leesmotivatie, boekpromotie en taalrondes. Afgelopen schooljaar hebben we tijdens een sprint (focusdoel) onderzocht welke werkende principes uit de literatuur en welke good practices van andere scholen bijdragen aan een goede leesles op De Zaaier. Op basis hiervan hebben we als team afspraken gemaakt om de leestijd te vergroten, de leesmotivatie te versterken en de leeslessen effectiever vorm te geven. Komend schooljaar bouwen we hier verder op voort. 
Jonge kind/leerlingvolgsysteem: De leerkrachten, intern begeleider en de directeur hebben de visie op de kleuters herijkt. Aan de hand van deze gedragen visie richten wij ons op een weloverwogen keuze voor een nieuw leerlingvolgsysteem passend bij de doelgroep. Wij hopen hiermee te kunnen starten vanaf schooljaar 2026/2027. 
Gedrag: In schooljaar 2024/2025 hebben wij gewerkt aan het opstellen van een maatregelenladder, voor éénduidige communicatie binnen de Zaaier. In schooljaar 2025/2026 is deze vastgesteld door het team en de MR. Hierna is hij aan alle ouders verzonden. Wij zijn zeer tevreden over de maatregelenladder en zien dat kinderen de grenzen steeds beter kennen en hier niet overheen gaan. Het aantal escalaties sterk verminderen. 
[bookmark: _Toc233643702]Onze doelstellingen voor schooljaar 2026-2027:  
Wij werken aan deze 4 thema’s komend schooljaar, met hieronder diverse doelstellingen: 
· Pedagogisch handelen en veiligheid
· Borgen wat er is omtrent de Kanjerafspraken en de maatregelenladder. 
· Borgen van afspraken n.a.v. sprint technisch lezen (2026)
· Collegiale consultatie van de leescoördinatoren
· Aanbod in onderbouw, middenbouw en bovenbouw
· Automatiseren rekenen aanbod en didactisch handelen (gedifferentieerd handelen op diverse niveaus)
· Wat is een goede rekenles binnen de Zaaier – koppeling EDI
· Thematisch werken: Hoe borgen wij de taaldoelen in ons huidig thematisch werken volgens de komende kerndoelen 2031
· Visitatie Engels 3 ster EarlyBird school in 2027
· Didactisch handelen
· EDI, expliciete directe instructie als éénduidige manier van instructie geven. 
· Zicht op ontwikkeling 
· HGW – korte, midden en lange cyclus
· Werken met het nieuwe leerlingvolgsysteem – kleuters
Daarnaast werken wij aan het schrijven van ons nieuwe schoolplan voor 2027-2030, waarin wij onze plannen voor de komende vier jaar vastleggen.
[bookmark: _Toc233643703]Hoe geven wij les
We werken met enkele en combigroepen en gebruiken het EDI model (Expliciete Directe Instructie) om kennis over te dragen. Dit model zorgt ervoor dat de leerstof zowel voor de basisleerling, de sterke als risicoleerlingen succesvol wordt aangeleerd. We maken gebruik van coöperatieve werkvormen en bieden verdiepings- of verbredingsstof voor leerlingen die de stof al beheersen. Voor leerlingen met leerproblemen wordt een programma op maat ontwikkeld.
Zelfstandig werken is een belangrijk onderdeel van ons onderwijs, zodat leerlingen meer verantwoordelijkheid nemen en de leerkracht individueel kan begeleiden.
[bookmark: _Toc233643704]Basisvaardigheden als fundament
Op onze school leggen we een stevige basis in de kernvakken taal, digitale geletterdheid, rekenen en burgerschap. Deze vakken vormen het fundament voor verdere schoolloopbanen én voor volwaardige deelname aan de maatschappij. We werken doelgericht aan de ontwikkeling van kennis en vaardigheden, met oog voor de individuele leerbehoeften van elk kind. Daarbij sluiten we aan bij de landelijke kerndoelen en referentieniveaus, zodat onze leerlingen goed voorbereid zijn op het voortgezet onderwijs.
[bookmark: _Toc233643705]
Taal (lezen, schrijven, spreken en luisteren)
In het basisonderwijs werken we systematisch aan het ontwikkelen van taalvaardigheid. De doelen zijn:
· Het begrijpen en gebruiken van gesproken en geschreven taal in diverse situaties.
· Het vergroten van woordenschat en taalbegrip.
· Het technisch en begrijpend lezen van uiteenlopende teksten.
· Het ontwikkelen van schrijfvaardigheid, van losse woorden tot goed opgebouwde teksten.
· Het doelgericht luisteren en actief deelnemen aan gesprekken en presentaties.
· We streven ernaar dat leerlingen aan het eind van groep 8 voldoen aan de referentieniveaus taal zoals vastgesteld door het ministerie van OCW.
[bookmark: _Toc233643706]Rekenen en wiskunde
Rekenen is een essentieel onderdeel van de algemene vorming. De doelen zijn:
· Het beheersen van de basisvaardigheden optellen, aftrekken, vermenigvuldigen en delen.
· Inzicht krijgen in getallen, verhoudingen, breuken, procenten en kommagetallen.
· Het toepassen van rekenvaardigheden in praktische situaties (zoals geld, meten en tijd).
· Leren redeneren en probleemoplossend denken binnen wiskundige contexten.
· Aan het eind van de basisschool streven we ernaar dat leerlingen ten minste het fundamentele niveau (1F) beheersen, en waar mogelijk doorstromen naar het streefniveau (1S of 2F).
[bookmark: _Toc233643707]Burgerschap
Op onze school bereiden we leerlingen voor op een actieve rol in de samenleving. Wij zijn een veilige oefenplaats waar kinderen leren hoe ze respectvol met elkaar omgaan.
Onze kerndoelen:
· Democratie: Leren over de rechtsstaat, een eigen mening vormen en naar elkaar luisteren.
· Diversiteit: Respect hebben voor verschillen in cultuur, geloof en achtergrond.
· Samenleving: Verantwoordelijkheid dragen voor elkaar en de omgeving.

We leren kinderen de kennis, vaardigheden en houding die nodig zijn om actief en positief mee te doen in de samenleving. De school is een oefenplaats voor goed burgerschap. Uit de groepen 6 t/m 8 worden leerlingen gekozen voor de leerlingenraad. Deze raad vergroot de betrokkenheid van leerlingen en stimuleert hun verantwoordelijkheid binnen de school.
[bookmark: _Toc233643708]Digitale geletterdheid:
Op onze school bereiden we leerlingen voor op een digitaliserende wereld. Wij leren kinderen om media en technologie op een slimme, kritische en veilige manier te gebruiken. 
Onze doelen: 
· ICT-basisvaardigheden: Begrijpen hoe computers, software en systemen werken.
· Mediawijsheid: Kritisch en veilig omgaan met internet en sociale media.
· Informatievaardigheden: Digitale informatie zoeken, beoordelen en slim verwerken.
· Computational thinking: Problemen oplossen met de logica van een computer.
[bookmark: _Toc233643709]Inhoud onderwijs
We voldoen  aan de kerndoelen van de Wet op het Primair Onderwijs door voldoende onderwijstijd aan de vakken te besteden. We geloven dat de ontwikkeling van leerlingen niet altijd gelijkmatig verloopt; soms slaan ze fasen over of ontwikkelen ze zich onregelmatig, wat invloed kan hebben op hun verdere leerproces. Het is belangrijk om leerlingen emotioneel vrij te laten en hun zelfvertrouwen te bevorderen, zodat ze gemotiveerd kunnen leren.
Extra didactische ondersteuning 
Naast de algemene aanpak bieden we extra ondersteuning voor leerlingen die behoefte hebben aan intensieve begeleiding in het leren leren, lezen, rekenen, spellen of sociaal-emotionele ontwikkeling. Hiervoor gebruiken we methodes zoals Lijn 3, Staal spelling 2, Wereld in Getallen 5.1, Met Sprongen Vooruit, Bouw!, Atlantis,  Connect lezen, Rekenroute, Automatus, RekenXL.
[bookmark: _Toc233643710]Jonge kind
Op onze school staat de ontwikkeling van jonge kinderen centraal. De kleuterjaren zijn een bijzondere periode: hier leggen kinderen de basis voor hun verdere schoolloopbaan. We dagen kleuters uit om hun wereld te verkennen, hun talenten te ontdekken en zich op hun eigen manier te ontwikkelen. Elk kind doet dat in zijn eigen tempo.
Kinderen leren vooral door te spelen, te bewegen en dingen zelf te doen. Ze ontwikkelen zich niet altijd gelijkmatig: soms gaat het even wat langzamer en dan opeens lijkt alles tegelijk te gaan. Dat is heel normaal. Wij zorgen voor een veilige omgeving waarin ze zich optimaal kunnen ontwikkelen, samen met hun leerkracht en klasgenootjes.
Ons onderwijs sluit aan bij de manier waarop kleuters leren. We combineren verschillende aanpakken, zoals:
· Spelend leren: Kinderen ontdekken de wereld door te spelen, bijvoorbeeld in de themahoek of buiten.
· Ontwikkelingsgericht onderwijs: We volgen de ontwikkeling van elk kind en sluiten aan bij wat hij of zij nodig heeft.
· Ervaringsgericht leren: Kinderen leren door zelf dingen te doen en te ervaren, bijvoorbeeld tijdens projecten of creatieve activiteiten.
[bookmark: _Toc233643711]Een jaar extra in de kleuterklas, doubleren of versnellen
· Elk kind ontwikkelt zich in een eigen tempo. Daarom kijken we zorgvuldig welke stap het beste past bij een kind. Bij de overgang van groep 2 naar groep 3 kan dat betekenen dat een kind doorstroomt naar groep 3, nog een jaar extra tijd krijgt in groep 2 of in bijzondere gevallen versneld doorstroomt. Vanaf groep 3 kan een kind soms een leerjaar overdoen of overslaan.
· Bij deze afweging kijken we altijd naar de brede ontwikkeling van een kind. We letten niet alleen op wat een kind al kan op het gebied van taal en rekenen, maar ook op de sociaal-emotionele ontwikkeling, motoriek, werkhouding, zelfstandigheid en schoolrijpheid. Niet alles hoeft al volledig ontwikkeld te zijn. Ook in groep 3 blijft een kind zich verder ontwikkelen.
· Een beslissing over de overgang nemen we zorgvuldig en in meerdere stappen. De leerkracht volgt de ontwikkeling van het kind in de groep en brengt signalen in beeld met observaties en de gegevens die de school gebruikt om de ontwikkeling te volgen. Als er twijfel is over de meest passende vervolgstap, bespreekt de leerkracht dit met de intern begeleider en met ouders. Samen kijken we wat het kind nodig heeft en welke mogelijkheden er zijn. Soms vragen we daarbij een extra deskundige om mee te denken.
· We vinden het belangrijk dat ouders gedurende dit proces goed betrokken zijn. We bespreken onze bevindingen, luisteren naar uw beeld van uw kind en leggen uit welke afwegingen we maken. We streven ernaar om samen tot een besluit te komen. De school neemt uiteindelijk de beslissing over de plaatsing.
· Voor kinderen die zijn geboren tussen 1 oktober en 31 december geldt dat we extra zorgvuldig kijken naar wat zij nodig hebben in de overgang naar groep 3. Deze kinderen zijn vaak de jongsten van de groep. Daarom bekijken we per kind of doorstroom naar groep 3 passend is, of dat een extra jaar in groep 2 beter aansluit bij de ontwikkeling.
Groepen 3 t/m 8
In groep 3 ligt, naast het rekenen, de focus op het leren lezen. Vanaf groep 4 gebruiken we lezen als middel voor begrip en voor andere vakken. Natuurlijk blijven we oefenen om technisch goed te leren lezen. Het leesaanbod in alle groepen wordt gekoppeld aan wereld oriënterende vakken. Dit vergroot de betrokkenheid van de kinderen. Zelfstandig werken wordt opgebouwd tot leerlingen in groep 8 hun weektaken zelfstandig plannen. Wereldoriëntatie (zoals aardrijkskunde, geschiedenis en biologie) geven we via de methode ‘Blink’. Wij werken met verschillende niveaus binnen iedere groep. Afhankelijk van het niveau en de onderwijsbehoefte bieden wij de kinderen een passend aanbod aan.
Godsdienstonderwijs
Met ‘Kind op Maandag’ behandelen we wekelijks Bijbelverhalen en koppelen die aan actuele thema’s. In de nieuwsbrief staat het rooster. Ook zingen we Bijbelse liederen die passen bij de verhalen of de periode in het jaar.
Sociale en emotionele vorming – Kanjertraining
Wij werken met Kanjertraining aan een veilige, respectvolle en rustige sfeer in de klas. De training helpt kinderen om goed met zichzelf en anderen om te gaan. Het team is gecertificeerd en werkt volgens een helder gedragsbeleid, aangevuld met een sanctieladder.
De lessen zijn preventief, maar ook geschikt om pestgedrag tijdig en effectief aan te pakken. We nemen pesten en discriminatie serieus. Ouders, leerkrachten en school werken hierin nauw samen. Signaleert u pestgedrag? Neem dan direct contact op met de leerkracht of met intern begeleider of de directeur.
Techniek & DOE-LAB
Technieklessen zijn geïntegreerd in wereldoriëntatie. Er is een DOE-LAB. Op vrijdagmiddag krijgen de groepen 5-8 in blokken DOE-LAB, waarbij de kinderen hun talenten mogen ontwikkelen buiten de basisvakken zoals werken in de schooltuin, weven, techniek, houtbewerking, tekenen, muziek, dans etc. Hierbij zijn er vrijwilligers en ouders/opa’s en oma’s aanwezig om deze talenten te mogen ontdekken. Jaarlijks is er een techniekdag met lokale scholen en bedrijven.
Schooltuin
Van februari t/m oktober werken leerlingen in de tuin naast de school aan groente en fruitprojecten.
Bewegingsonderwijs
Kleuters krijgen 2x per week gym in het speellokaal. Hierna bewegen de kleuters dagelijks met spelen in de groep en buiten op het plein. Groep 3-8 gymt minimaal anderhalf uur per week, o.a. in de sporthal of op het plein. Lessen worden gegeven door eigen leerkrachten.
Gym- & zwemkleding
De kleuters dragen gymschoenen en hun trui gaat uit. Gymschoenen graag voorzien van naam, deze blijven op school. Groep 3 t/m 8 neemt gymspullen (broek, t-shirt of turnpakje en sportschoenen) mee. 
Vanaf groep 5 fietsen leerlingen naar de sporthal. Zij douchen of wassen zich ook na afloop van de gymles.
Bij goed weer maken we gebruik van het zwembad. De kinderen van de groepen 5 t/m 8 mogen mee naar het zwembad als een kopie van de zwemdiploma’s ingeleverd zijn op school. 
Sportevenementen
We doen mee aan o.a. Oranjespelen, korfbaltoernooi, schoolvoetbal, Koningsspelen en het zwemfeest.
Buitenschoolse activiteiten
Na schooltijd zijn er sportactiviteiten, teken- en typelessen (op kosten van ouders). De organisatie hiervan ligt buiten de school.
Kunst, cultuur & erfgoed
In samenwerking met lokale partijen bieden we culturele activiteiten, museum- en theaterbezoek. We werken met de methode ‘Laat maar zien’ en sluiten vaak aan bij wereldoriëntatie. Muzieklessen worden gegeven door vakdocenten. Groep 8 voert een musical op.
ICT & mediawijsheid
Vanaf groep 1 werken we met iPads en vanaf groep 3 met Chromebooks. Leerlingen gebruiken digitale methodes voor de kernvakken. We besteden aandacht aan veilig en verantwoord internetgebruik.
Engels vanaf groep 1 
Op de Zaaier maken kinderen al vanaf groep 1 op een speelse en natuurlijke manier kennis met de Engelse taal. Met de methode Join in krijgen de leerlingen wekelijks Engels aangeboden, waardoor kinderen stap voor stap vertrouwd raken met luisteren, spreken en communiceren in het Engels. Zo leggen we een sterke basis voor de toekomst. Daarnaast werken we toe naar de volledige 3-sterren-erkenning van EarlyBird als VVTO-school (Vroeg Vreemdetalenonderwijs).

Bibliotheek op school
Onze bibliotheken zijn ingericht per bouw en worden beheerd door leerlingen en vrijwilligers. Met steun van de Bibliotheek Dalfsen stimuleren we leesplezier en leesontwikkeling bij alle kinderen. Dit heet ‘Bibliotheek in de school’.
[bookmark: _Toc233643712]Schoolreis en schoolkamp 
Eén keer per jaar wordt er voor de leerlingen van groep 1-7 een schoolreisje georganiseerd. Het team kiest de bestemming en zorgt voor de begeleiding. 
Voor groep 8 is er ieder jaar het schoolkamp. Dat vindt dit jaar aan het eind van het schooljaar plaats. Onze eerste zorg tijdens het schoolreisje of het kamp gaat uit naar het welbevinden van uw kind. Schoolkamp is een belangrijk moment ter afsluiting van de basisschool. Door gezamenlijke activiteiten en samenwerking leren de leerlingen elkaar op een andere manier kennen. Dit versterkt de groepsband en draagt bij aan een positief groepsklimaat.
[bookmark: _Toc233643713]Culturele activiteiten 
Ten behoeve van de culturele vorming van de leerlingen, worden jaarlijks activiteiten georganiseerd. Eén van de leerkrachten, heeft de taak van cultuurcoördinator. Hij/Zij kijkt welk aanbod binnen het budget mogelijk is. We zijn gestart met een zgn. “cultuurmenu” om een dekkend aanbod te krijgen over meerdere jaren verspreid. Samenwerking met het uitvoeringsprogramma cultuureducatie 2025-2029 van de gemeente Dalfsen (te lezen op de website van de gemeente Dalfsen) is hierbij van essentieel belang. Wij proberen ook het plaatselijk belang van Nieuwleusen met het Palthehof museum en Natuurboerderij BalkInn te steunen en te stimuleren.
[bookmark: _Toc233643714]Schoolfotograaf 	
Eens per jaar komt een schoolfotograaf om een foto van uw kind (en eventueel broertjes en zusjes) te maken en een groepsfoto. De kosten daarvan zijn voor de ouders. 
[bookmark: _Toc233643715]Ondersteuning en veiligheid
[bookmark: _Toc233643716]Onze visie op ondersteuning
[bookmark: _Toc233643717]Inclusiever Ionderwijs
Iedereen hoort erbij
Of je nu snel leert of wat meer tijd nodig hebt, of je nu thuis een ander taal spreekt of extra hulp nodig hebt: bij ons mag je zijn wie je bent. 
We kijken goed naar wat elke kind nodig heeft. Sommige kinderen krijgen extra uitleg, anderen juist extra uitdaging. Zo zorgen we ervoor dat iedereen zich kan ontwikkelen. 

Samen sterk
We werken samen met ouders, leerkrachten en soms ook met mensen buiten de school, zoals logopedisten of (ambulant)begeleiders. Zo treven wij naar optimale ondersteuning. 

Een fijne plek voor iedereen
Onze lokalen en materialen zijn zo ingericht dat iedereen er goed mee kan werken. We gebruiken ook digitale middelen die helpen bij het leren. 

Respect en veiligheid
We leren kinderen om aardig te zijn voor elkaar, goed samen te werken en ruzies op te lossen. Pesten of buitensluiten hoort daar niet bij. Dit doen we met behulp van de Kanjertraining.
Wat willen wij bereiken?
We blijven steeds leren hoe we ons onderwijs nóg beter kunnen maken voor alle kinderen. Zo bouwen we samen aan een school waar iedereen zich thuis voelt en met plezier naartoe gaat. 
We borgen ons onderwijs in kwaliteitskaarten Hierin staan onderwijsinhoudelijk en organisatorisch schoolbrede afspraken. Hierin is het waarderingskader van de inspectie meegenomen.

[bookmark: _Toc233643718]Passend onderwijs 
Op de Zaaier vinden we dat ieder kind recht heeft op goed onderwijs en de kans moet krijgen zich optimaal te ontwikkelen. Daarom bieden we een veilige en stimulerende leeromgeving waarin kinderen zich gezien voelen en met plezier leren.

Wat verstaan we onder passend onderwijs?
Passend onderwijs betekent voor ons dat we aansluiten bij de onderwijsbehoeften van kinderen binnen de mogelijkheden van de groep en de school. We zorgen voor goed onderwijs voor alle leerlingen, met waar nodig extra ondersteuning of extra uitdaging.

Hoe doen we dat?
Onze leerkrachten verzorgen dagelijks kwalitatief goed onderwijs en sluiten daarbij aan bij de verschillen tussen kinderen. Waar nodig bieden we extra ondersteuning of juist extra uitdaging. Daarbij kijken we naar wat past bij het kind, de groep en de mogelijkheden van de school.
Samen met ouders volgen we de ontwikkeling van kinderen en zoeken we naar een aanpak die aansluit bij hun onderwijsbehoeften. Wanneer extra expertise nodig is, werken we samen met het Samenwerkingsverband Veld, Vaart en Vecht en de specialisten van Catent.

Onze ambitie
Wij willen dat ieder kind zich met vertrouwen kan ontwikkelen en zich gezien, gehoord en gewaardeerd voelt. Passend onderwijs is voor ons geen aparte aanpak, maar een vanzelfsprekend onderdeel van ons dagelijks onderwijs. Samen met ouders creëren we een omgeving waarin kinderen kunnen leren, groeien en hun talenten ontdekken.
[bookmark: _Toc233643719]Wat betekent basisondersteuning voor uw kind?
Scholen in onze regio werken samen binnen een regionaal samenwerkingsverband (SWV) om ervoor te zorgen dat elk kind het onderwijs krijgt dat bij hem of haar past.
Voor onze school is dat: Veld, Vaart en Vecht.  www.veldvaartenvecht.nl, afdeling Ommen. 
Ons samenwerkingsverband maakt afspraken over de basisondersteuning: de hulp die elke school minimaal moet bieden aan leerlingen die dat nodig hebben. Zo weet u als ouder wat u van onze school mag verwachten.
Alle afspraken over basisondersteuning staan beschreven in het ondersteuningsplan Schoolondersteuningsprofiel van ons samenwerkingsverband.
[bookmark: _Toc233643720]Basisondersteuning op onze school
Op onze school krijgt ieder kind de ondersteuning die hoort bij goed onderwijs en goede begeleiding. Dat betekent dat we kinderen dagelijks begeleiden in hun leren en ontwikkelen, en dat we vroeg signaleren als een kind extra uitleg, oefening, structuur of juist meer uitdaging nodig heeft. We werken daarbij vanuit mogelijkheden en kijken steeds naar wat een kind nodig heeft om tot leren te komen.
Basisondersteuning is er voor alle kinderen. Die ondersteuning kan didactisch zijn, bijvoorbeeld bij taal, lezen of rekenen, en pedagogisch, bijvoorbeeld op het gebied van werkhouding, gedrag of sociaal-emotionele ontwikkeling. In de volgende alinea’s leest u hoe wij deze ondersteuning op onze school vormgeven.
[bookmark: _Toc233643721]Taal
Taalontwikkeling is breed. Sommige kinderen hebben moeite met spreken, luisteren, woordenschat of zinsbouw. Andere kinderen begrijpen taal minder goed, terwijl er ook kinderen zijn die juist meer uitdaging nodig hebben. Wij ondersteunen deze kinderen met extra uitleg en herhaling voor, tijdens of na de les. Ook oefenen we extra met teksten en woordenschat. Waar nodig gebruiken we concreet en visueel materiaal, zoals picto’s of praatplaten. Daarnaast helpen we kinderen door taalgebruik veel voor te doen en te herhalen. Kinderen die meer aankunnen, krijgen soms uitdagende taalactiviteiten. Als dat passend is, kan ook het bovenschools taalpunt van het samenwerkingsverband meedenken.
[bookmark: _Toc233643722]Lezen
Bij lezen en spelling zien we soms dat een kind traag of onnauwkeurig leest, veel fouten maakt of spelling lastig vindt. In dat geval bieden we gerichte ondersteuning die aansluit bij wat het kind nodig heeft. Dat kan extra begeleide leestijd zijn, extra leestijd in een klein groepje of visuele ondersteuning bij het lezen en spellen. Ook kunnen we werken met aanvullende oefenprogramma’s, zoals Bouw! of connect-lezen. Als het nodig is, zetten we ondersteuning in volgens het dyslexieprotocol en gebruiken we compenserende software, zoals Alinea.
[bookmark: _Toc233643723]Rekenen
Rekenen vraagt van kinderen verschillende vaardigheden. Een kind kan moeite hebben met sommen maken, rekensommen begrijpen of tafels onthouden. Er zijn ook kinderen die juist baat hebben bij extra uitdaging. Wij geven extra uitleg met concreet materiaal en zorgen voor veel herhaling en visuele ondersteuning. Voor het automatiseren blijven wij herhaald werken aan het memoriseren en automatiseren tot en met groep 8. Daarnaast kunnen we een specifieke aanpak inzetten, bijvoorbeeld foutloos rekenen of werken met rijke rekenvragen. Voor kinderen die meer aankunnen, bieden we uitdagende rekenopgaven, zoals RekenXL. Soms krijgt een kind extra begeleiding buiten de klas, gericht op een specifiek leerdoel, zoals getalinzicht of automatiseren. Waar nodig wordt soms overgegaan op Rekenroute met eigen leerlijn.
[bookmark: _Toc233643724]Sociaal-emotionele ontwikkeling en gedrag
Niet ieder kind zit vanzelfsprekend goed in zijn vel, kan samen spelen of gevoelens onder woorden te brengen. Sommige kinderen zijn onzeker, reageren impulsief of vinden het lastig om zich te concentreren en hun werk te plannen. Dat kan invloed hebben op het contact met anderen en op het leren in de klas. Wij ondersteunen kinderen middels onze methode Kanjer en de maatregelenladdder, zie ook ‘Veiligheid’. Ook voeren wij kindgesprekken, begeleiding bij werkhoudingsproblemen (bijv. Aanpak Beertjes Meichenbaum), gesprekken en extra structuur en een rustige werkplek.
[bookmark: _Toc233643725]Meer- en hoogbegaafdheid
Sommige kinderen hebben meer uitdaging nodig om met plezier en betrokkenheid te blijven leren. Zij kunnen zich snel vervelen, weinig motivatie laten zien of juist meer aankunnen dan het reguliere aanbod in de klas vraagt. We signaleren deze leerlingen vroeg, onder andere door een vragenlijst tijdens de intake en het gebruik van het Sidi PO-instrument. In dat geval zorgen wij voor een passend aanbod dat aansluit bij de mogelijkheden van het kind. Dat kan bestaan uit verrijkingsopdrachten, minder herhaling van gewone lesstof (compacten), verdiepende projecten of deelname aan ‘levelwerk’ binnen school. Hiernaast kan komend schooljaar nog gebruik worden gemaakt van de ‘Plusklas’ op de Meele. De Plusklas is er speciaal voor leerlingen met een duidelijke hulpvraag die meer nodig hebben dan het reguliere aanbod. Leerlingen van de vier scholen krijgen samen één dag per week les op CBS De Meele in de plusklas: Groep: 5 t/m 8 Dag en tijdstip: Dinsdag van 8.30 tot 14.45 uur. De groep bestaat uit maximaal 16 leerlingen. Het aanbod wordt verzorgd door gespecialiseerde plusklasleerkrachten en ondersteund door een werkgroep bestaande uit intern begeleiders en een HB-specialist. De Plusklas wordt momenteel nog bekostigd door de 4 Catentscholen uit Nieuwleusen. Komend schooljaar wordt het beleid op de Plusklas herzien.
[bookmark: _Toc233643726]Beschikbare expertise in de school
Op onze school werken leerkrachten met verschillende specialismen. Deze expertise zetten we niet alleen in voor hun eigen groep, maar ook voor andere kinderen en collega’s. Zo zorgen we ervoor dat alle kinderen profiteren van de kennis die binnen onze school aanwezig is.
Onze school heeft leerkrachten met extra kennis, dit gaat over de volgende specialisten: 
· 2 taal/leescoördinatoren
· 2 rekencoördinatoren
· Gedragsspecialist
· Kanjercoördinator
· Cultuurcoördinator
· Digicoach
· VVTO coördinator (Engels)
· 3 jonge kind specialisten
· IKC specialist
[bookmark: _Toc233643727]Het expertiseteam van Catent
Soms is er extra expertise nodig om een kind optimaal te begeleiden. Bijvoorbeeld als u of de leerkracht vragen heeft over de beste aanpak voor uw kind, of als de school het onderwijs op groeps- of schoolniveau wil versterken. In dat geval schakelen wij het Expertiseteam van Catent in. Dit team bestaat uit onderwijsadviseurs en onderwijsspecialisten. Zij denken mee over passende oplossingen en ondersteuning.
Aan onze school is een vaste onderwijsadviseur (orthopedagoog, orthopedagoog-generalist of (school)psycholoog) verbonden. Deze adviseur kent de school en de populatie kinderen. Daarnaast zijn er specialisten beschikbaar voor specifieke vragen over:
· Het jonge kind
· Leren (rekenen, lezen, taal/spelling)
· Gedrag
· Spraaktaalontwikkeling/communicatie
· Sensorische Informatieverwerking
· Cluster 3 (zeer moeilijk lerende kinderen, kinderen met een lichamelijke beperking, langdurig zieke kinderen)
Als het team specifiek voor uw kind wordt ingeschakeld, informeren wij u altijd hierover. We vragen dan uw mondelinge toestemming om mee te denken over de beste aanpak. Als een specialist uw kind ook daadwerkelijk gaat observeren of begeleiden, hebben we hiervoor schriftelijke toestemming van u nodig. U bent altijd op de hoogte en betrokken bij dit proces.
[bookmark: _Toc233643728]Hoe weten we of onze ondersteuning goed werkt? 
De school ontvangt een basisbudget vanuit de middelen voor Passend Onderwijs. Met dit budget versterken we onze basisondersteuning voor alle kinderen.
Elk jaar evalueren we onze basisondersteuning. We kijken kritisch naar wat goed gaat en waar we nog beter kunnen. Ook vragen we onze kinderen wat zij vinden van de ondersteuning die ze krijgen. 
In juni 2026 zijn op CBS De Zaaier groepsgesprekken gevoerd met leerlingen uit groep 5 t/m 8 aan de hand van vragen over de basisondersteuning (hoorrecht schoolgids 2026-2027). Leerlingen geven aan dat zij zich over het algemeen gezien en geholpen voelen, vooral door duidelijke uitleg en ondersteuning bij vakken zoals rekenen en spelling. Effectieve ondersteuning bestaat volgens hen uit rust in de klas, extra uitleg, een fijne werkplek en de mogelijkheid om even tot rust te komen of persoonlijke aandacht te krijgen. Ook waarderen zij de motiverende houding van leerkrachten en het gebruik van hulpmiddelen zoals blokjes en wisbordjes om om hulp te vragen. Tegelijkertijd noemen leerlingen dat zij soms moeten wachten op hulp wanneer de leerkracht met anderen bezig is. Knelpunten worden onder andere ervaren bij lastige opdrachten, waarbij extra uitleg of een rustige plek helpend is. Leerlingen ervaren dat er veel aandacht is voor inclusiviteit en dat de meeste kinderen passende hulp krijgen, zowel individueel als in groepjes. Als verbeterpunten noemen zij onder meer, meer werkplekken, langere pauzes en meer mogelijkheden om buiten te zijn of spelenderwijs te leren. Deze opbrengsten worden meegenomen in de verdere ontwikkeling van de basisondersteuning op school. Wij hebben bovenstaande serieus genomen en hebben hierover doorgepraat in het team. Helaas lopen wij tegen de grenzen van onze school aan en kunnen wij niet meer werkplekken creëren bij de groep, leerkrachten bekrachtigen dat dit wel wenselijk is. Vanwege de onderwijstijd kunnen wij ook geen langere pauzes bieden, maar wij begrijpen de leerlingen wel dat zij meer spelenderwijs willen leren. Wij zullen hier verder over nadenken hoe wij dit vorm kunnen gaan geven. 
[bookmark: _Toc233643729]Extra ondersteuning op onze school
Het kan zijn dat een kind extra ondersteuning nodig heeft die verder gaat dan de basisondersteuning die we op school bieden. Bijvoorbeeld als uw kind een aangepast leerprogramma volgt, ook wel een eigen leerlijn genoemd. In dat geval stellen we een Ontwikkelingsperspectief (OPP) op. Dit is een plan waarin we samen met u en uw kind vastleggen wat de doelen zijn, welke ondersteuning we bieden en hoe we de voortgang volgen.
Een OPP helpt ons om doelgericht en planmatig te werken. Zo kunnen we samen met u en uw kind de ontwikkeling goed in de gaten houden en waar nodig bijsturen. We vinden het belangrijk dat uw kind zich optimaal kan ontwikkelen, met realistische doelen die passen bij zijn of haar mogelijkheden. Door regelmatig met u en uw kind te evalueren, zorgen we ervoor dat de ondersteuning altijd aansluit bij wat nodig is.
We stellen een OPP op als:
· Uw kind extra ondersteuning nodig heeft die verder gaat dan de basisondersteuning van de school.
· Uw kind een eigen leerlijn volgt voor één of meerdere vakken.
Voordat we een eigen leerlijn vaststellen, overleggen we altijd met het Expertiseteam van Catent. Zo zorgen we ervoor dat deze keuze goed doordacht is en past bij de behoeften van uw kind.
Wat in een OPP opgenomen wordt vindt u hier:
Ontwikkelingsperspectief opstellen en registeren | Inspectie van het onderwijs
Als ouder heeft u instemmingsrecht op het deel van het OPP waarin de concrete ondersteuning voor uw kind staat. Dit betekent dat u akkoord moet gaan met de afspraken die we maken over welke ondersteuning uw kind krijgt. Daarnaast vinden we het belangrijk dat uw kind zelf ook meepraat over zijn of haar leerdoelen en ondersteuning. Dit noemen we het hoorrecht. We nemen de mening van uw kind serieus en betrekken deze bij het opstellen en aanpassen van het OPP.
Heeft u vragen over het OPP of wilt u meer weten over de ondersteuning voor uw kind? Neem dan gerust contact met ons op. We bespreken graag met u hoe we samen de beste aanpak voor uw kind kunnen realiseren.
[bookmark: _Toc233643730]Solidariteitsbudget van Catent
Soms heeft uw kind extra ondersteuning of hulpmiddelen nodig die wij als school niet zelf kunnen bieden. In dat geval bekijken we samen met u of een aanvraag voor het solidariteitsbudget van Catent past. Met dit budget kunnen we extra ondersteuning inzetten voor uw kind.
We doen dat bijvoorbeeld als uw kind zonder extra hulp mogelijk naar een andere vorm van onderwijs zou gaan, terwijl we verwachten dat uw kind met passende begeleiding bij ons op school kan blijven. Ook bij een medische situatie of een medische ondersteuningsvraag kan een aanvraag nodig zijn. Dat geldt ook als uw kind heel intensieve ondersteuning nodig heeft en daarvoor speciale begeleiding of expertise nodig is die wij niet standaard op school hebben.
Voordat we een aanvraag indienen, bespreken we dit altijd eerst met u. In een gesprek met de leerkracht, de intern begeleider en een onderwijsspecialist van Catent kijken we samen wat uw kind nodig heeft en wat wij kunnen bieden. U ontvangt van dit gesprek altijd een verslag. Daarna vullen we samen het aanvraagformulier in. U en de school ondertekenen dit formulier.
Een commissie van Catent beoordeelt vervolgens de aanvraag. In deze commissie zitten onderwijsspecialisten. Zij kijken naar de ondersteuningsbehoefte van uw kind en naar de mogelijkheden binnen onze school. Daarna beslissen zij of uw kind extra ondersteuning krijgt. Deze extra ondersteuning heet een arrangement. Dat kan bijvoorbeeld extra begeleiding zijn of een hulpmiddel voor uw kind.
Heeft u vragen over dit proces? Neem dan gerust contact met ons op. We denken graag met u mee over passende ondersteuning voor uw kind.
[bookmark: _Toc233643731]Wanneer een andere school passender is
Het kan voorkomen dat onze basisschool niet de juiste ondersteuning kan bieden voor uw kind. In dat geval kijken we samen met u of een andere basisschool, een speciale basisschool (SBO) of een school voor speciaal onderwijs (SO) een betere plek is. Dit bespreken we altijd eerst met u en alle betrokkenen, zoals de leerkracht, de intern begeleider en een onderwijsadviseur.
Als we samen besluiten dat een andere school beter past bij de behoeften van uw kind, vragen we een Toelaatbaarheidsverklaring (TLV) aan. Dit is een officiële verklaring waarmee uw kind naar het speciaal (basis)onderwijs kan. Een speciale commissie van het samenwerkingsverband Passend Onderwijs beoordeelt de aanvraag en beslist of uw kind in aanmerking komt.
Heeft u vragen over dit proces of over Passend Onderwijs? Neem dan gerust contact op met de directeur of de intern begeleider van onze school. Zij denken graag met u mee. Meer informatie vindt u ook op de website van Catent of op www.passendonderwijs.nl.
[bookmark: _Toc233643732]Bezwaar maken tegen een beslissing 
Bent u of is de school het niet eens met de beslissing van de commissie over de toelating van uw kind tot het speciaal (basis)onderwijs (S(B)O)? Dan kunt u of de school bezwaar maken.
We vragen u om eerst contact op te nemen met de directeur Onderwijs & Kwaliteit. Vaak kunnen we samen tot een oplossing komen. Mocht dat niet lukken, dan kunt u officieel bezwaar indienen. Catent is hiervoor aangesloten bij een landelijke bezwaarcommissie.
Heeft u vragen over deze procedure? Neem dan gerust contact op met de directeur of de intern begeleider van onze school. Zij helpen u graag verder.
[bookmark: _Toc233643733]Veiligheid
Veiligheid en een prettige sfeer op school vinden wij heel belangrijk. Wij willen dat alle kinderen en medewerkers zich veilig, gerespecteerd en gelukkig voelen. Daarom hebben wij een veiligheidsplan opgesteld, dat ook wettelijk verplicht is. Hierin staat hoe wij pesten, agressie, discriminatie en andere vormen van ongepast gedrag voorkomen en aanpakken. Ook beschrijven wij hoe wij de veiligheid op school continu in de gaten houden, bijvoorbeeld door jaarlijks te vragen hoe kinderen de sfeer ervaren.
Onze medezeggenschapsraad heeft het veiligheidsplan gelezen en heeft ingestemd met dit plan.

Wij doen er alles aan om van onze school een plek te maken waar iedereen zich thuis voelt en met plezier naartoe gaat. Het veiligheidsplan kunt u opvragen bij de directeur.
[bookmark: _Toc233643734]Antipestprogramma
KANJERSCHOOL
Op onze school werken we met de Kanjeraanpak. Dit is een methode om kinderen te leren goed met elkaar om te gaan, zelfvertrouwen te krijgen en verantwoordelijkheid te nemen. Kinderen leren bijvoorbeeld hoe ze vriendelijk kunnen reageren, voor zichzelf opkomen en elkaar helpen. Zo ontstaat er een fijne sfeer in de klas, waarin iedereen zich veilig voelt.
Kinderen leren bij ons hoe ze vriendelijk kunnen zijn, voor zichzelf kunnen opkomen en elkaar kunnen helpen. Krachtig van Kanjer is ook dat zij zichzelf leren kennen. Leerlingen leren hoe ze hun natuurlijke manier van reageren op een prettige manier in kunnen zetten. Dit oefenen ze tijdens de Kanjerlessen, maar ook in de dagelijkse omgang met elkaar. Onze leerkrachten en alle andere medewerkers van de school letten goed op hoe kinderen met elkaar omgaan. Zij grijpen in als dat nodig is en laten zien hoe je respectvol met elkaar omgaat. Zo leren kinderen dat pesten niet oké is en dat iedereen erbij hoort.
Bij de Kanjertraining horen vijf eenvoudige regels, die voor iedereen op school gelden:
· We vertrouwen elkaar.
· We helpen elkaar.
· We werken samen.
· We hebben plezier.
· We doen mee.
[bookmark: _Toc233643735]Aandacht voor pesten 
Pesten voorkomen we door alert te zijn en kinderen de juiste vaardigheden mee te geven. Mocht er toch pestgedrag voorkomen, dan pakken we dat direct aan. Hoe we dat doen, leest u in ons Kanjerbeleidsplan. Dit plan staat op onze website.
Heeft u vragen over de Kanjeraanpak of wilt u weten hoe u thuis kunt aansluiten bij deze aanpak? Neem dan gerust contact op met de leerkracht of de school.
Komt uw kind toch in aanraking met pestgedrag en doet de leerkracht niet voldoende? Neem dan contact op met onze intern begeleider Tessa Koot. Zij is onze antipestcoördinator. Hij of zij is jouw eerste aanspreekpunt en zorgt ervoor dat we pestgedrag op een goede en gestructureerde manier aanpakken. Zo werken we samen aan een veilige en fijne school voor alle kinderen.
[bookmark: _Toc233643736]Monitor Sociale Veiligheid
Elk jaar vragen we onze kinderen in groep 5 tot groep 8, hoe veilig ze zich voelen op school. Dit doen wij door het afnemen van de KanVas vragenlijst. 
De belangrijkste resultaten en onze conclusies hieruit delen met de MR en beschrijven we in het jaarverslag, zodat u als ouder kunt zien hoe we werken aan een veilige school.
[bookmark: _Toc233643737]Ontwikkeling en resultaten
[bookmark: _Toc233643738]Volgen van de ontwikkeling
Wij volgen de ontwikkeling van uw kind zorgvuldig. Dat begint in de klas. De leerkracht ziet elke dag hoe uw kind werkt, leert en zich voelt. Zo merken we snel wanneer iets goed gaat of wanneer een kind extra hulp of uitdaging nodig heeft.
Voor verschillende vakgebieden maken we plannen voor de groep. Daarin staat welke doelen we met de kinderen willen bereiken en hoe we het onderwijs laten aansluiten bij wat de kinderen nodig hebben. Twee keer per jaar bekijken we of deze aanpak goed werkt en passen we de plannen zo nodig aan. We leggen de ontwikkeling van de groep vast in overzichten, zodat we goed zicht houden op de voortgang.
Bij de kleuters volgen we de ontwikkeling met het leerlingvolgsysteem van ‘Mijn kleutergroep’. De leerkracht bespreekt deze ontwikkeling 2 keer per jaar met de intern begeleider. 
Vanaf groep 3 volgen wij de ontwikkeling van de leerlingen op het gebied van rekenen, spelling en technisch lezen. Vanaf groep 4 wordt ook begrijpend lezen meegenomen. Hiervoor gebruiken wij zowel toetsen uit de lesmethodes als de onafhankelijke toetsen van IEP. In groep 8 maken alle leerlingen de doorstroomtoets, die mede richting geeft aan het vervolgonderwijs. Naast dat de leerkracht zicht op ontwikkeling van de leerlingen heeft door observaties tijdens de dagelijks lessen, monitoren we ook de ontwikkeling met methode en niet-methodetoetsen. 
[bookmark: _Toc233643739]Rapportfolio
In de groepen 3 tot en met 8 worden de leerlingen getoetst. In de kleutergroepen gebeurt dit middels observeren. In deze groepen worden observaties uitgevoerd m.b.v. leerlijnen. De resultaten worden besproken tijdens de voortgangsgesprekken en/of rapportfoliogesprekken. De leerlingen krijgen tweemaal per jaar een rapportfolio mee. Daarin komt ieder half jaar nieuw werk van de leerling, de IEP rapportage inclusief een verhaal van de leerkracht en een eigen reflectie op de leerlijn leren leren en sociaal gedrag. Ieder jaar wordt hier ook een ik-tekening aan toegevoegd. Het kleuterrapport wordt één keer per jaar meegegeven is een weergave vanuit ons leerlingvolgsysteem ‘Mijn kleutergroep’. 
[bookmark: _Toc233643740]Resultaten doorstroomtoets
In groep 8 maken de kinderen de doorstroomtoets. Deze toets geeft extra informatie over het niveau van uw kind en helpt ons bij het geven van een schooladvies voor het voortgezet onderwijs. De uitslag bekijken we altijd samen met de gegevens die we al van uw kind hebben.
We kijken ook naar de resultaten van de doorstroomtoets over de afgelopen drie schooljaren. Daarbij letten we op de referentieniveaus die kinderen hebben behaald. Deze uitkomsten geven inzicht in hoeverre onze school erin slaagt goed onderwijs te bieden. Tegelijk vormen zij niet het enige beeld. We gebruiken ook andere gegevens om de kwaliteit van ons onderwijs te volgen. We voldoen ruim aan de inspectienorm voor 1F, vrijwel alle leerlingen behalen het fundamentele niveau. Ook voor het streefniveau (1S/2F) scoort de school boven de signaleringswaarde en voldoet daarmee aan de minimumnorm van de inspectie.
Wel ligt het resultaat iets onder het landelijk gemiddelde. De belangrijkste ontwikkellijn ligt bij versterken van 1S/2F-resultaten, zonder het stevige 1F-niveau te verliezen.

	Schoolweging:

	Score van de school
3-jaarlijks
	Signaleringswaarde
3-jaarlijks
	Landelijk gemiddeld
3-jaarlijks

	1F
	95,5%
	85%
	95,9 %

	2F/1S
	55, 8%
	85%
	57,4%



[bookmark: _Toc233643741]Opbrengsten en ontwikkeling van onze leerlingen
Wij vinden het belangrijk dat alle kinderen een stevige basis ontwikkelen in taal en rekenen. Uit onze resultaten blijkt dat vrijwel alle leerlingen het fundamentele niveau (1F) behalen. Daarmee voldoen we ruim aan de landelijke norm.
Daarnaast streven we ernaar dat zoveel mogelijk leerlingen ook het hogere niveau (1S/2F) bereiken. Onze resultaten liggen hier boven de landelijke signaleringswaarde en laten zien dat we op de goede weg zijn, al blijven we werken aan verdere versterking.
We hebben hierbij hoge verwachtingen van alle leerlingen en kijken continu hoe we het onderwijs kunnen verbeteren. We analyseren onze resultaten zorgvuldig en vertalen deze naar concrete verbeteracties in de klas.
[bookmark: _Toc233643742]Schooladviezen
Wij begeleiden onze kinderen naar een passende plek in het voortgezet onderwijs. Daarbij kijken we naar het niveau dat past bij de kennis, vaardigheden, motivatie en werkhouding van uw kind.
Voor het schooladvies gebruiken we meerdere bronnen: de gegevens uit ons leerlingvolgsysteem, de observaties van de leerkrachten en de gesprekken met u en uw kind. We vergelijken het uiteindelijke advies met het voorlopig schooladvies dat we eerder aan het einde van groep 7 hebben vastgesteld.
In januari ontvangt uw kind het voorlopig schooladvies. Vanaf februari maken kinderen in groep 8 de doorstroomtoets.
Is de uitslag van de doorstroomtoets hoger dan het voorlopig advies? Dan bekijken wij het schooladvies opnieuw en passen we het advies aan. Alleen als een wijziging niet in het belang van uw kind is, kan de school gemotiveerd besluiten dat niet te doen. We bespreken dit altijd met u en leggen het besluit vast in het leerlingadministratiesysteem.
Eind maart meldt u uw kind aan bij een middelbare school.
[bookmark: _Toc233643743]Uitstoomprofiel voortgezet onderwijs: 
	37 kinderen groep 8, schooljaar 2025-2026:

	Uitstroom naar
	Percentage kinderen

	PRO (Praktijkonderwijs)
	0%

	VMBO BB (basis beroeps)
	3%

	VMBO BB/KB (basis/kader beroeps)
	3%

	VMBO KB (kader beroeps)
	3%

	VMBO KB /(G)T 
	8%

	VMBO (G)T (gemengde theoretische leerweg)
	14%

	VMBO T/HAVO
	22%

	HAVO
	22%

	HAVO/VWO
	16%

	VWO
	11%



De uitstroom is passend bij onze populatie. 
Met alle ontvangende scholen voor voortgezet onderwijs hebben we na verwijzing nog contact. Van de eerste jaren ontvangen we de rapportcijfers van onze oud-leerlingen. Mede hierdoor kunnen we zien of onze schooladviezen op maat zijn (geweest). 
[bookmark: _Toc233643744]Sociale ontwikkeling
Op school leren kinderen hoe zij op een goede manier met anderen omgaan en hoe zij deelnemen aan de samenleving. Het gaat bijvoorbeeld om samenwerken, ruzies oplossen en voor jezelf opkomen. Deze vaardigheden dragen bij aan een fijne en veilige sfeer op school en helpen kinderen om zich goed te ontwikkelen. Zo leren zij stap voor stap om actief en positief mee te doen in de maatschappij.
[bookmark: _Toc233643745]Visie op sociale opbrengsten
Op onze school vinden wij de sociaal-emotionele ontwikkeling van leerlingen net zo belangrijk als de cognitieve ontwikkeling. Wij willen dat kinderen zich veilig voelen, zichzelf kunnen zijn en met vertrouwen leren omgaan met anderen. Een positief pedagogisch klimaat vormt de basis voor goed onderwijs.
Wij werken met de methode Kanjer om te zorgen voor een veilige, respectvolle en betrokken schoolomgeving. Hierbij leren leerlingen verantwoordelijkheid te nemen voor hun eigen gedrag en rekening te houden met anderen. Kernwaarden zoals vertrouwen, respect, veiligheid en verantwoordelijkheid staan centraal. Leerlingen leren om op een positieve manier voor zichzelf op te komen, samen te werken en conflicten op te lossen.
Wij streven ernaar dat leerlingen:
· zich veilig en geaccepteerd voelen op school;
· respectvol omgaan met elkaar en met verschillen;
· verantwoordelijkheid nemen voor hun eigen gedrag;
· sociale vaardigheden ontwikkelen, zoals samenwerken, luisteren en communiceren;
· weerbaar zijn en opkomen voor zichzelf en anderen.
[bookmark: _Toc233643746]Meten en volgen van sociale opbrengsten
Om de sociaal-emotionele ontwikkeling van leerlingen goed te volgen, maken wij gebruik van KanVas, het leerlingvolgsysteem dat hoort bij de Kanjertraining. Hiermee brengen wij onder andere het welbevinden, de sociale veiligheid en het gedrag van leerlingen in kaart.
De resultaten uit KanVas gebruiken wij om:
· de ontwikkeling van individuele leerlingen te volgen;
· tijdig ondersteuning te bieden waar nodig;
· het groepsklimaat te verbeteren;
· ons onderwijs en pedagogisch handelen te evalueren en te versterken.
[bookmark: _Toc233643747]Werken aan verbetering
De uitkomsten van KanVas en observaties in de groep worden periodiek besproken in de groepsbesprekingen en binnen het team. Waar nodig zetten wij gerichte interventies in, zowel op individueel als op groepsniveau. Zo werken wij continu en planmatig aan het versterken van onze sociale opbrengsten. 
Als een kind op meerdere punten opvalt, kunnen we ouders vragen om een aanvullende vragenlijst in te vullen. Daarna bekijken we samen wat dit kind nodig heeft. We bespreken de uitkomsten met de groepsleerkracht en de intern begeleider en spreken af welke begeleiding of aanpak passend is. Vervolgens volgen we de ontwikkeling van het kind en kijken we of de gekozen aanpak werkt.
[bookmark: _Toc233643748]Hoorrecht van leerlingen en ouders
In onze school hechten wij veel waarde aan de stem van het kind en de betrokkenheid van ouders. Daarom respecteren wij het hoorrecht zoals dat is vastgelegd in de wet.
Wat is hoorrecht?
Het hoorrecht houdt in dat leerlingen en/of hun ouders in de gelegenheid worden gesteld om hun mening te geven voordat belangrijke besluiten over de leerling worden genomen. Dit geldt onder andere bij:
· Het opstellen of aanpassen van een ontwikkelingsperspectief (OPP)
· Het geven van een schooladvies voor het voortgezet onderwijs
· Een besluit over extra ondersteuning of verwijzing naar het speciaal (basis)onderwijs
· Betrekken van leerlingen bij de inzet en uitvoering van de basisondersteuning
Hoe werkt het op onze school?
Wij organiseren ouder- en kindgesprekken, vooral bij overgangsmomenten of wanneer er bijzondere besluiten moeten worden genomen zoals het opstellen van het ontwikkelingsperspectief of het advies voortgezet onderwijs. Hierbij zorgen we ervoor dat de leerling (indien passend) zijn of haar mening kan geven. Ook ouders worden actief betrokken bij het proces. Tevens zullen wij één keer jaar de leerlingen bevragen middels een groepsgesprek of vragenlijst over hun bevindingen over onze basisondersteuning. 
Heeft u vragen over het hoorrecht of wilt u gebruik maken van dit recht? Neem dan contact op met de leerkracht of intern begeleider.





[bookmark: _Toc233643749]Handige informatie voor ouders
[bookmark: _Toc233643750]Hoe ouders worden betrokken
Een goede samenwerking tussen ouders en school helpt uw kind in de ontwikkeling. Daarom vinden we goed contact met u belangrijk. Als er thuis iets speelt dat invloed kan hebben op hoe uw kind zich voelt of gedraagt op school, horen we dat graag. Zo kunnen we uw kind beter begrijpen en ondersteunen.
We willen dat het contact met school laagdrempelig is. Voor en na schooltijd kunt u de leerkracht van uw kind meestal kort aanspreken voor een vraag of mededeling. Is er meer tijd nodig of komt het op dat moment niet goed uit, dan maakt de leerkracht met u een afspraak voor een ander moment.
Naast deze korte contactmomenten organiseren we ook een informatiemiddag, inloopochtenden en rapportgesprekken. Ook informeren we u op verschillende manieren over onze visie, werkwijze en praktische zaken op school. Hieronder vindt u een overzicht van de documenten en middelen die we daarvoor gebruiken:
· Parro app voor de jaarkalender, schoolinformatie en groepsinformatie
· Website van de Zaaier voor nieuws en informatie
· Ouderbrief voor hulp binnen school
· Mail voor belangrijke zaken
· Nieuwsbrief via Parro
· Groepsactiviteiten, eventueel met foto’s en doelen per klas, minstens 1x in de week via Parro.
· Gesprekken via Parro, bij korte mededelingen tussen ouders en leerkracht.
[bookmark: _Toc233643751]Bij gescheiden ouders
Wij informeren ouders en verzorgers zo goed mogelijk over de ontwikkeling van hun kind. Daarbij volgen we de wettelijke regels en het beleid van onze stichting. Ouders met gezag ontvangen altijd dezelfde mondelinge en schriftelijke informatie over hun kind. Heeft een ouder geen gezag, dan geven wij op verzoek informatie over belangrijke zaken, zoals de ontwikkeling op school en het welzijn van het kind, voor zover de wet dat toestaat.
Ook voogden en verzorgers, zoals pleegouders of stiefouders die mee verzorgen, kunnen informatie ontvangen over het kind. Nieuwe partners die geen verzorger zijn, krijgen alleen informatie als de ouder met gezag daarvoor toestemming geeft.
Zijn ouders gescheiden, dan blijft de school neutraal. We gaan ervan uit dat ouders elkaar zelf informeren. Lukt dat niet, dan houden wij ons aan de wettelijke afspraken. Beide ouders met gezag ontvangen dan dezelfde informatie. Officiële formulieren laten we in principe door beide ouders met gezag ondertekenen. Heeft één ouder het gezag, dan informeren wij de andere ouder alleen op verzoek en voor zover de wet dat toestaat. We verstrekken geen informatie als dat niet in het belang van het kind is of als een rechter dat heeft bepaald.
[bookmark: _Toc233643752]Wat wij van ouders vragen
Om goed en zorgvuldig te kunnen communiceren, vragen we u om bij inschrijving duidelijk aan te geven hoe de gezinssituatie en het gezag zijn geregeld. Als dat van toepassing is, ontvangen wij ook graag de adresgegevens van beide ouders. Verandert er iets in het gezag, de omgangsregeling of andere belangrijke afspraken, dan vragen we u om ons daar op tijd over te informeren.
[bookmark: _Toc233643753]Oudervereniging en Ouderraad
Bij de inschrijving van uw kind wordt u middels een ondertekend formulier lid van onze Oudervereniging (OV). Iedere ouder of verzorger maakt hier deel van uit. Wilt u géén lid zijn? Dan kunt u dit kenbaar maken bij de directie.
De Ouderraad (OR) vormt het bestuur van de Oudervereniging. Dit is een groep vrijwillige ouders die zich inzet voor een nog leukere en betere school. De OR organiseert bijvoorbeeld extra activiteiten voor de kinderen, zoals feesten, themaweken of uitjes. Ook denken zij mee over schoolzaken en helpen zij bij het versterken van het contact tussen ouders, leerkrachten en kinderen.
De Ouderraad werkt altijd nauw samen met het team van de school. Heeft u een goed idee, een vraag of wilt u zelf meedoen? Neem dan contact op via or.zaaier@catent.nl. Wij staan open voor uw input!
[bookmark: _Toc233643754]Medezeggenschapsraad
De medezeggenschapsraad, kortweg MR, denkt mee over het beleid van de school. In de MR zitten ouders en teamleden. Zij praten mee over onderwerpen die belangrijk zijn voor de school en voor de kinderen. De rechten en taken van de MR zijn geregeld in de Wet medezeggenschap op scholen (WMS) en uitgewerkt in het MR-reglement van Stichting Catent.
In onze MR hebben ouders en teamleden zitting. Ouders en teamleden zijn daarbij gelijkwaardige gesprekspartners. De directeur is als adviseur bij de MR betrokken. Een MR-lid heeft zitting voor een periode van 3 jaar. De MR vergadert ongeveer 5 keer per jaar en geeft advies of instemming bij onderwerpen die over het schoolbeleid gaan.
Het MR-reglement ligt ter inzage bij de directeur. 

Leden van de MR zijn:
Naomi Zondervan (oudergeleding)
Lianna Veerman (oudergeleding)
Stefan van Veldhuizen (oudergeleding)
Gernando van der Vegt (personeelsgeleding)
Marjanne van Lenthe (personeelsgeleding)
Jacolien Nijboer (personeelsgeleding)
Wilt u een onderwerp onder de aandacht brengen van de MR, heeft u een vraag of wilt u meer weten over het werk van de MR? Neem dan contact op via mr.zaaier@catent.nl.  De MR hoort graag wat er leeft onder ouders en denkt mee over onderwerpen die voor de school en de kinderen belangrijk zijn.
[bookmark: _Toc233643755]Vrijwillige ouderbijdrage
Op onze school vinden we het belangrijk dat kinderen niet alleen leren uit boeken, maar ook leuke en leerzame ervaringen opdoen buiten de lessen om. Denk bijvoorbeeld aan schoolfeesten, uitstapjes, creatieve workshops of sportdagen. Deze activiteiten vallen buiten het verplichte onderwijsprogramma en worden niet betaald door de overheid. Om ze toch mogelijk te maken, vragen wij ouders om een vrijwillige ouderbijdrage.
De bijdrage is vrijwillig. We vinden het belangrijk dat alle kinderen kunnen meedoen met onze extra activiteiten, ook als u (een deel van) de bijdrage niet kunt of wilt betalen. Uw kind doet dus altijd mee, ongeacht of u bijdraagt.
De ouderbijdrage wordt gebruikt voor activiteiten zoals:
· Schoolreisjes en uitjes
· Feesten en vieringen, zoals Sinterklaas of het schoolkamp
· Workshops of gastlessen, bijvoorbeeld over muziek, techniek of natuur
· Materialen voor speciale projecten
Dit jaar vragen wij een vrijwillige bijdrage van €35,- per leerling en €30,- voor het schoolreisje kleuters, €35,- voor het schoolreisje van de groepen 3 t/m 7. Voor kamp in groep 8 vragen wij €110,-. Dit bedrag is vastgesteld door de directie, met instemming van de MR en in overleg met het bestuur van de oudervereniging.
De Oudervereniging zorgt ook voor de inning (middels schoolkassa), het beheer en de besteding van het geld. De oudervereniging legt hierover verantwoording af aan alle ouders. 

[bookmark: _Toc233643756]Ziekmelden en verlof aanvragen
[bookmark: _Toc233643757]Ziek of naar de dokter
Is uw kind ziek of moet het naar de dokter? Geef dit dan vóór aanvang van de schooldag door via Parro. U geeft hierbij de afwezigheid door en de reden. Hiernaast stuurt u een chatbericht naar de leerkracht. Lukt dat niet? Bel dan even met de school. Zo weten wij waar uw kind is en kunnen we het veiligheidsprotocol volgen.
Probeer afspraken bij de huisarts, tandarts of andere zorgverleners zoveel mogelijk buiten schooltijd te plannen. Zo mist uw kind geen belangrijke lessen.
Komt uw kind op eigen gelegenheid naar school en is het om 08.45 uur nog niet aanwezig zonder dat u dit hebt doorgegeven? Dan nemen wij contact met u op. Zo weten we zeker dat alles in orde is.
[bookmark: _Toc233643758]Schooltijden en opvang
[bookmark: _Toc233643759]Schooltijden
Op onze school werken we met een continurooster. Dit betekent dat wij met het team tijdens de middagpauze voor opvang zorgen binnen het schoolgebouw. Soms vragen wij een ouder om vrijwillig pleinwacht te lopen. Aan deze opvang zijn geen kosten verbonden. Alle kinderen blijven tussen de middag op school en nemen samen een korte lunchpauze. Zo zorgen we voor een fijne, overzichtelijke dagindeling voor uw kind. Tijdens deze lunchpauze combineren we rust en educatie: de leerkracht is aanwezig, leest bijvoorbeeld voor of zet een educatief programma op, zoals SchoolTV. Op deze manier benutten we de lunchtijd niet alleen om even bij te komen, maar ook om de sfeer in de klas goed te houden en de ontwikkeling van uw kind te stimuleren.
De schooltijden zijn als volgt:
	Dag  
	Start schooldag  
	Einde schooldag  

	Maandag  
	08:30 uur  
	14:30 uur  

	Dinsdag  
	08:30 uur  
	14:30 uur  

	Woensdag  
	08:30 uur  
	12:15 uur  

	Donderdag  
	08:30 uur  
	14:30 uur  

	Vrijdag  
	08:30 uur  
	14:30 uur *



*Groep 1 t/m 4 is op vrijdag om 12.15 uur vrij. 
Tijdens deze uren bieden we onderwijs aan volgens de wettelijke richtlijnen. Zo zorgen we ervoor dat uw kind voldoende lestijd krijgt om zich goed te ontwikkelen.

[bookmark: _Toc233643760]Invulling van de onderwijstijd
Op onze school ziet de invulling van de onderwijstijd er als volgt uit:
[image: Afbeelding met tekst, Lettertype, nummer, schermopname

Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.]
Bron: Voorbeeld rooster groep 7[image: Afbeelding met tekst, Lettertype, schermopname, nummer

Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.]Bron: Voorbeeld rooster kleuters
[bookmark: _Toc233643761]Beleid bij uitval van lessen
Bij afwezigheid van leerkrachten stellen we alles in het werk om het naar huis sturen van leerlingen te voorkomen. Dit betekent concreet het volgende: 
We benutten alle mogelijkheden om een of meer vervangers te vinden, zowel intern als extern. 
Bij het niet beschikbaar zijn van vervanging, wordt de groep op de eerste dag verdeeld over de andere groepen. Wanneer alle mogelijkheden om een oplossing te vinden zijn onderzocht, gaan de kinderen op de tweede dag naar huis. Bij langdurige uitval rouleren we met de klassen, zodat niet steeds dezelfde klas naar huis hoeft.
Bij langere afwezigheid kan het zijn, dat groepen thuis zullen moeten blijven. Dat zal dan wel wisselend per groep gebeuren om de continuïteit van het onderwijsproces niet in gevaar te brengen. Tevens zal de inspectie hiervan op de hoogte worden gesteld.  
 Als KNMI-code rood afgeeft voor een regio in Nederland adviseert het CvB aan directeuren om de school te sluiten. De directeur neemt het uiteindelijke besluit. De veiligheid van zowel leerlingen als ook personeel wordt daarbij afgewogen. Als de school sluit is er geen opvang voor leerlingen. De directeur zoekt bij de afweging contact met collega (Catent) scholen in de nabije omgeving, en zorgt voor goede afstemming/eenduidig handelen. 
Studiedagen en andere vrije dagen communiceren we ruim van tevoren via de nieuwsbrief en de schoolkalender. Zo kunt u hier tijdig rekening mee houden.
[bookmark: _Toc233643762]Vakantierooster en studie(mid)dagen 2026-2027
Vakantie- en studiedag CBS de Zaaier schooljaar 2026-2027 
Vakanties:  
Herfstvakantie			10-10-2026 tot en met 18-10-2026 
Kerstvakantie				19-12-2026 tot en met 03-01-2027 
Voorjaarsvakantie			20-02-2027 tot en met 27-02-2027 
Goede vrijdag en 2e Paasdag	26-03-2027 tot en met 29-03-2027 
Meivakantie				24-04-2027 tot en met 09-05-2027 
Hemelvaart en vrijdag		06-05-2027 tot en met 07-05-2027 
Pinksteren				17-05-2027 tot en met 17-05-2027 
Zomervakantie			10-07-2027 tot en met 21-08-2027 
Vrijdagmiddag vrij kerstvakantie	18-12-2026 
Vrijdagmiddag vrij zomervakantie	09-07-2027 
 
Studiedagen 
Maandag 		14-09-2026 
Woensdag 		07-10-2026 (Catentdag) 
Donderdag 		05-11-2026 
Woensdag 		03-02-2027 
Dinsdag 		30-03-2027 
Donderdag 		17-06-2027 
 
Studiemiddagen (vrij vanaf 12.15 uur) 
Maandagmiddag 	16-11-2026 
Donderdagmiddag 	03-12-2026 
Donderdagmiddag 	25-03-2027  
Maandagmiddag 	12-04-2027 

Naast de vakanties zijn er een paar studiedagen, waarop wij werken aan de ontwikkeling van onze school. Op deze dagen zijn de kinderen vrij. Alle data vindt u ook in Parro.
[bookmark: _Toc233643763]De leerplicht en verlof
In Nederland is elk kind leerplichtig vanaf de eerste schooldag van de maand nadat het 5 jaar is geworden. De gemeente houdt toezicht op de leerplicht. Komt uw kind zonder geldige reden niet naar school of is het vaak te laat? Dan melden wij dit bij de leerplichtambtenaar. Daarom is het belangrijk om afwezigheid altijd tijdig door te geven aan school.
[bookmark: _Toc233643764]Kort verlof
Voor kort verlof, bijvoorbeeld bij een bruiloft, begrafenis of familiefeest kunt u een verlofformulier invullen, deze treft u op onze website. Vul dit formulier in en lever het schriftelijk in. De directeur beoordeelt elk verzoek en beslist of het verlof wordt toegekend. Houd er rekening mee dat niet elk verzoek automatisch wordt goedgekeurd. 
Heeft u vragen of wilt u meer weten over de besteding? Neem dan gerust contact op met de Oudervereniging of de school.
[bookmark: _Toc233643765]Vakantieverlof
Wilt u uw kind buiten de schoolvakanties meenemen op vakantie? Dan kunt u extra vakantieverlof aanvragen, maar alleen als het echt niet anders kan. Dit geldt bijvoorbeeld als één van de ouders door het werk niet twee weken aaneengesloten vrij kan nemen tijdens de reguliere schoolvakanties. U moet dit minimaal acht weken van tevoren schriftelijk aanvragen bij de directeur, mét een werkgevers- of accountantsverklaring waaruit blijkt dat er geen andere mogelijkheid is.
Voorwaarden voor extra vakantieverlof:
· Het verlof wordt maximaal één keer per schooljaar toegekend.
· Het verlof duurt maximaal tien schooldagen.
· Het verlof mag niet in de eerste twee schoolweken van het schooljaar plaatsvinden, zodat uw kind niet met een achterstand begint.
· U kunt het aanvraagformulier bij de directeur ophalen.
· Extra vakantieverlof wordt niet gecombineerd met ander verlof. Is er al eerder verlof toegekend? Dan kan er dat schooljaar geen extra vakantieverlof meer worden verleend.
Meer dan tien dagen vrij? Voor bijzondere omstandigheden kunt u soms meer dan tien dagen verlof aanvragen. Hiervoor moet u toestemming vragen aan de leerplichtambtenaar van de gemeente en dit melden bij de directeur. 
De leerplichtambtenaar houdt toezicht op de leerplicht.
Meer informatie over verlof en leerplicht vindt u op rijksoverheid.nl/leerplicht.
[bookmark: _Toc233643766]Topsport onder schooltijd
Volgens de Leerplichtwet is verlof voor sportactiviteiten of topsport in principe geen geldige reden voor extra vrij van school. De wet biedt hiervoor geen uitzondering. Heeft u vragen over topsport en school? Vraag dan de notitie Topsport onder schooltijd op bij de school.
Blijft uw kind zonder toestemming weg voor sport? Dan geldt dit als ongeoorloofd verzuim. Dit kan gevolgen hebben, zoals een melding bij de leerplichtambtenaar. Bespreek het daarom altijd eerst met de school als uw kind door sportactiviteiten lessen dreigt te missen.
[bookmark: _Toc233643767]Aanmelden en inschrijven 
U kunt uw kind aanmelden voor onze school vanaf de dag dat uw kind drie jaar wordt. Vanaf vier jaar mag uw kind naar de basisschool. We vragen u om uw kind op tijd aan te melden, zodat we daar in onze planning rekening mee kunnen houden.
Als u na het lezen van de schoolgids of na een eerste kennismaking belangstelling heeft voor onze school, kunt u een gesprek met de directeur plannen. Tijdens dit gesprek vertellen we u meer over de school, laten we u de school zien en bespreken we wat uw kind nodig heeft om zich goed te kunnen ontwikkelen. Hiervoor gebruiken we een vaste gespreksleidraad.
Als er geen aanwijzingen zijn dat uw kind extra ondersteuning nodig heeft, ontvangt u van ons een inschrijfformulier. Zodra wij dit ingevuld hebben ontvangen, kunnen we de inschrijving verder verwerken.
Heeft uw kind specifieke onderwijsbehoeften, dan onderzoeken we eerst of wij kunnen bieden wat uw kind nodig heeft. Soms vragen we u dan om toestemming om informatie op te vragen bij andere betrokken organisaties. Op basis van die informatie bekijken we zorgvuldig of onze school passend is voor uw kind. Daarbij kijken we naar het basis- en extra ondersteuningsaanbod in onze school. Daarin staat welke ondersteuning wij kinderen kunnen bieden. U vindt deze informatie in deze schoolgids.
Binnen zes weken na aanmelding nemen we een besluit. Als dat nodig is, mogen we deze termijn één keer met vier weken verlengen. U ontvangt hierover altijd schriftelijk bericht. Als wij uw kind niet de ondersteuning kunnen bieden die nodig is, zoekt de directeur samen met u naar een school die beter aansluit bij de onderwijsbehoeften van uw kind.
Na inschrijving verwerken we de gegevens van uw kind in onze administratie. Daarna maakt u met de leerkracht van de groep een afspraak om kennis te maken. U bezoekt samen met uw kind de klas en krijgt informatie over de groep en de start op school.
[bookmark: _Toc233643768]Naschoolse opvang
Wilt u dat uw kind na schooltijd al opgevangen wordt? Dat kan op maandag, dinsdag en donderdag in ons schoolgebouw, in samenwerking met onze eigen BSO-voorziening van kinderopvang Catent. Hier zijn wel kosten aan verbonden. Meer informatie kunt u vinden op website: BSO | Basisschool De Zaaier Nieuwleusen
[bookmark: _Toc233643769]Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties
Tijdens vrije dagen en schoolvakanties verzorgt kinderopvang Catent  op maandag, dinsdag en donderdag de opvang. Het gaat om betaalde opvang. Als u hiervan gebruik wilt maken, meldt u uw kind zelf aan bij kinderopvang Catent via bovenstaande website. 
[bookmark: _Toc233643770]Wie is wanneer te bereiken?
Wilt u een medewerker van school spreken? Hieronder ziet u wie wanneer bereikbaar is.
· Jessica Boers-Dunnewind, directeur: aanwezig op maandag tot en met donderdag van 08.00 tot 16.30 uur
· Tessa Koot, intern begeleider groep 1 tot en met 8: 16 uur per week wisselend aanwezig.
Wilt u in gesprek met de directeur of een intern begeleider? Maak dan van tevoren even een afspraak. Zij zijn op de genoemde dagen niet altijd de hele dag op school en kunnen ook elders een afspraak hebben. U kunt hiervoor mailen naar:
· Jessica Boers-Dunnewind, directeur:directie.zaaier@catent.nl
· Tessa Koot, intern begeleider: ib.dezaaier@catent.nl
Onze leerkrachten zijn na schooltijd meestal beschikbaar voor een persoonlijk gesprek. Het is prettig als u hiervoor vooraf een afspraak maakt. Tijdens de lessen en bij de start van de schooldag kunnen leerkrachten niet uitgebreid in gesprek gaan. Voor kort contact kunt u na schooltijd bellen of een chat sturen via het kindgesprek op Parro. 

[bookmark: _Toc233643771]Gedragscode van Catent
Samen met ouders, medewerkers en partners dragen wij zorg voor de opvoeding, ontwikkeling en het welzijn van onze kinderen. Wij gaan respectvol met elkaar om, communiceren open en bouwen op wederzijds vertrouwen.
Wat dit in de praktijk betekent, leest u in onze gedragscode. Die vindt u op de website van Catent.
[bookmark: _Toc233643772]Time-out, schorsing of verwijdering
Ook al doen we allemaal ons best, soms is het voor een leerling (tijdelijk of definitief) niet mogelijk om onderwijs te volgen op een school van Catent. In uitzonderlijke gevallen kan de directeur of het College van Bestuur dan besluiten om een leerling een time-out te geven, te schorsen of te verwijderen. Soms wordt deze maatregel gecombineerd met crisisopvang, zodat de leerling toch onderwijs en begeleiding blijft krijgen.
Wanneer nemen we deze maatregelen? We gaan nooit zomaar over tot een time-out, schorsing of verwijdering. Pas als alle andere mogelijkheden zijn uitgeput en er geen andere oplossing meer mogelijk is, nemen we deze stap. We vinden het belangrijk dat dit zorgvuldig en met aandacht voor alle betrokkenen gebeurt.
Wilt u meer weten:
Time-out, schorsing, verwijdering en crisisopvang - Stichting Catent verzorgt basisonderwijs regio Zwolle
[bookmark: _Toc233643773]Klachtenregeling
Wij doen ons best om het onderwijs en de begeleiding op onze school zo goed mogelijk te organiseren. Toch kan het gebeuren dat u ergens niet tevreden over bent of dat er iets niet goed gaat. Wij vinden het belangrijk dat u dit met ons deelt, zodat we samen naar een oplossing kunnen zoeken.
[bookmark: _Toc233643774]Interne vertrouwenspersoon
Wat kunt u doen wanneer u niet tevreden bent of dat er iets niet goed gaat?
· Neem eerst contact op met de leerkracht of de directie. Vaak kunnen we het probleem samen snel oplossen.
· Lukt dat niet? Dan kunt u gebruikmaken van onze klachtenregeling. Hierin staat stap voor stap beschreven hoe we omgaan met klachten en wat u kunt verwachten.
· Liever eerst met iemand praten? De interne vertrouwenspersoon van de school zijn Jacolien Nijboer en Corine Korterink. U kunt hem/haar bereiken via school.
Wij staan altijd voor u klaar om samen te werken aan een goede oplossing. Meer weten? Kijk op de website van Catent of neem contact op met de school.
[bookmark: _Toc233643775]Externe vertrouwenspersoon
Komt u er met de school niet uit? Dan kunt u terecht bij onze externe vertrouwenspersoon, mevrouw Sonja Tettero. Zij denkt graag met u mee en helpt u om een passende oplossing te vinden. U kunt haar bereiken via vertrouwenszaken@kpnmail.nl of telefonisch op 06-24676470.
[bookmark: _Toc233643776]Interne Klachtencommissie
Lukt het ook met hulp van de vertrouwenspersoon niet om tot een oplossing te komen? Dan kunt u uw klacht schriftelijk voorleggen aan de Interne Klachtencommissie (IKC) van Stichting Catent. De commissie behandelt uw klacht onafhankelijk en adviseert het College van Bestuur over een passende oplossing. Dit advies is niet bindend, maar helpt wel om tot een goede afhandeling te komen.
U kunt uw klacht indienen via IKC@catent.nl. Heeft u geen e-mail? Dan kunt u uw klacht per post sturen naar: IKC, Postbus 290, 8000 AG Zwolle.
De behandeling van uw klacht gebeurt volgens het reglement van de IKC. Wilt u weten hoe het proces precies verloopt? Lees dan het [klachtenreglement](link naar reglement).
Het College van Bestuur van Stichting Catent neemt uiteindelijk de beslissing over de afhandeling van uw klacht.
[bookmark: _Toc233643777]Landelijke klachtencommissie
Tot slot kunt u uw klacht voorleggen aan de landelijke klachtencommissie: de Geschillencommissies Bijzonder Onderwijs. Stichting Catent is hierbij aangesloten. Meer informatie over deze organisatie staat op www.gcbo.nl.
[bookmark: _Toc233643778]Privacybeleid
Wij gaan zorgvuldig om met de persoonsgegevens van kinderen, ouders en medewerkers. Dat doen we volgens de privacyregels die hiervoor gelden.
Wilt u weten hoe we omgaan met persoonsgegevens? Dan vindt u meer informatie in de privacyverklaring en andere privacy-informatie op de website van Stichting Catent: Privacyverklaring. Heeft u vragen of opmerkingen over privacy, dan kunt u mailen naar privacy@catent.nl.
[bookmark: _Toc233643779]Sponsoring
Onze school kan gebruikmaken van sponsoring. Daarbij staat voorop dat sponsoring nooit invloed heeft op de inhoud van het onderwijs of op de keuzes die wij op school maken. Ook mag sponsoring er niet toe leiden dat lessen niet doorgaan als een sponsor stopt. Het onderwijs moet altijd van goede kwaliteit blijven.
Stichting Catent heeft daarom beleid vastgesteld voor sponsoring. Dit beleid sluit aan bij het convenant Scholen voor primair en voortgezet onderwijs en sponsoring van april 2015. De afspraken uit dit beleid gelden ook voor onze school. U kunt het beleid opvragen bij de directeur.
Komt u op school ongewenste reclame-uitingen tegen en heeft u daar een klacht over? Dan kunt u schriftelijk een klacht indienen bij de klachtencommissie van Catent of bij de Reclame Code Commissie.
[bookmark: _Toc233643780]Hoofdluis 
De preventie en aanpak van hoofdluis is de eerste verantwoordelijkheid van de ouders. De school wil middels het uitvoeren van het “Protocol Hoofdluis” (zie website) de besmetting met hoofdluis zo klein mogelijk maken. De belangrijkste punten uit dit protocol, die te vinden is op de website, zijn: 
Hoofdluiscontrole op school door het luizenteam op elke eerste dag na een vakantie van minimaal een week (zie jaarkalender). 
Het informeren van de ouders van de groep leerlingen bij wie hoofdluis is vastgesteld (of door ouders gemeld). Zie verder bij: Infectieziekten 
[bookmark: _Toc233643781]Infectieziekten 
Voor het protocol infectieziekten volgen wij de richtlijnen van de GGD. Dit protocol staat op onze website. Omdat het nogal eens voorkomt, dat  leerlingen hoofdluis of krentenbaard oplopen, is het van belang om hier te benadrukken, dat de leerlingen in die gevallen alleen naar school mogen komen ná behandeling. 
[bookmark: _Toc233643782]Jeugdgezondheidszorg (JGZ) 
Onze school valt onder de GGD IJsselland. 
U kunt bij hen terecht met vragen over uw kind in ontwikkeling. Lichamelijke ontwikkeling, zoals groei en motoriek, maar ook voor opvoedingsvragen, gezonde voeding, eetgedrag en psychosociale ontwikkeling. In overleg met ouders en leerlingen kunnen we verwijzen naar andere vormen van ondersteuning of naar een huisarts/specialist. Wat we belangrijk vinden, is dat wij er voor u zijn voor allerlei vragen rondom opgroeien van uw kind. Elk kind wordt een aantal keren door ons uitgenodigd, maar u kunt ook zelf bij onze jeugdverpleegkundige binnenlopen op een inloopspreekuur. Bij calamiteiten op school kan de jeugdverpleegkundige en/of jeugdarts de school ondersteunen. 
Wat doet de jeugdgezondheid?
Gezondheidsonderzoek groep 2: De jeugdverpleegkundige ziet alle leerlingen uit groep 2 voor een gezondheidsonderzoek, u krijgt hiervoor een verzoek vanuit de GGD. 
Vaccinaties: De vaccinaties uit het rijksvaccinatieprogramma gaan, in aangepaste vorm, gewoon door. Als uw kind hiervoor in aanmerking komt, krijgt u hier vanzelf bericht over. 
Leerlingen van 9 jaar krijgen een uitnodiging voor de DTP en de BMR-prik. 
In het jaar dat kinderen 10 worden, krijgen ze een uitnodiging voor de HPV-vaccinatie. Dat geldt sinds 2022 voor meisjes én voor jongens. Heb je de eerste prik gehaald? Na een half jaar krijg je een uitnodiging voor de 2e prik.
Inloopspreekuur: Naast de reguliere contactmomenten, is het mogelijk om zonder afspraak bij de jeugdverpleegkundige binnen te lopen. 
Meer informatie? 
Neem voor vragen over de ontwikkeling, gezondheid of opvoeding van uw kind contact op met de jeugdverpleegkundige, jeugdarts. 

[bookmark: _Toc233643783]Medicatie 
Binnen onze stichting is er opnieuw gekeken- in samenspraak met een jurist- naar ons gezamenlijke protocol medisch handelen. De conclusie die daaruit getrokken dient te worden, is dat leerkrachten/ onderwijzend personeel te allen tijde behoed moeten worden om medische handelingen te verrichten. Zij zijn immers niet medisch onderlegd, maar worden in (gerechtelijke) procedures wel verantwoordelijk gehouden en hoofdelijk aansprakelijk gesteld. 
Op stichtingsniveau is daarom besloten dat het team geen medische handelingen, in de zin van incidenteel of structureel gedoceerde kuurtjes of pilletjes geven op verzoek van ouders. Ook kunnen we geen paracetamol geven aan uw kind, met of zonder toestemming van u. De handeling moet het kind of ouders/verzorgers zelf doen. 
We willen verwijtbaar gedrag/ nalatigheid hiermee uitsluiten. Leerkrachten zijn niet BIG-geregistreerd, d.w.z. dat zij wettelijk, geen medische handelingen mogen uitvoeren. We gaan deze lijn volgen met ingang van heden. 
Uiteraard mogen en moeten we wel eerste hulpverlenen, in de vorm van een pleister plakken, een verbandje leggen of bij een ernstige acute vorm van medische noodzaak volgens onze burgerplicht handelen, de huisarts inschakelen of desgewenst 112 bellen. Uiteraard nemen we dan ook onmiddellijk contact met u als ouders op. 
[bookmark: _Toc233643784]Mobiele telefoon en smartwatch 
Het dragen van een mobiel telefoon of smartwatch door leerlingen is niet toegestaan. In de bovenbouw mag een mobiele telefoon in overleg met de leerkracht of directeur worden meegenomen, maar deze dient dan wel (tijdelijk) te worden ingeleverd bij de leerkracht. 
Alle audiovisuele opnamen, gemaakt tijdens schooltijden of op het schoolterrein of elders onder auspiciën van de school blijven te allen tijde eigendom van de school en mogen niet zonder toestemming van de school worden gepubliceerd. 
[bookmark: _Toc233643785]Speeltoestellen 
Op het gebruik van de speeltoestellen is onder schooltijd toezicht. De speeltoestellen worden jaarlijks wettelijk gekeurd. 
[bookmark: _Toc233643786]Uitschrijven van leerlingen 
Bij het verlaten van de school (bij verhuizing en /of doorstroming naar een andere school) ontvangt de nieuwe school een uitschrijfformulier en een onderwijskundig rapport van de school. Daarin staat vermeld hoe de ontwikkelingen en vorderingen van de leerling zijn geweest. 
[bookmark: _Toc233643787]Vakantieregeling 
De vakantiedata worden in de gemeente Dalfsen zoveel mogelijk gezamenlijk door de basisscholen vastgesteld en sluiten aan op die van het voortgezet onderwijs in Zwolle. In de nieuwsbrief worden deze data telkens tijdig bekend gemaakt. Dat geldt ook voor (losse) studiedagen. 
[bookmark: _Toc233643788]Verjaardagen 
Als uw kind jarig is, wordt hier op school aandacht aan besteed. Uw kind mag dan in de groep trakteren. We geven de voorkeur aan gezonde traktaties. Suggesties: kaas, worst, fruit, rozijnen of broodje. Denkt u ook aan leerlingen met een allergie. Een diëtenlijst kan worden opgevraagd. Traktatie voor leerkrachten doen wij niet aan.   
[bookmark: _Toc233643789]Verzekering 
Voor activiteiten van de school, binnen en buiten de school bij o.a. excursies en schoolreisjes is voor uw kind gedurende het hele jaar een collectieve scholieren-ongevallenverzekering afgesloten. Zaken die eigendom zijn van u of uw kind vallen niet onder de verzekering van school. Het is daarom belangrijk dat u zelf een goede verzekering afsluit voor dit soort gevallen. Op het moment dat uw kind schade toebrengt aan zaken die eigendom zijn van de school worden de kosten op u verhaald.  
[bookmark: _Toc233643790](Speelgoed)wapens 
Als school willen wij uitstralen dat wij vreedzaam met elkaar omgaan. Het is niet wenselijk dat leerlingen (speelgoed)wapens meenemen naar school. Wij vermijden het onderwerp van gebruik van wapens niet; denk aan de geschiedenis of actualiteiten. Wij willen het echter niet verheerlijken en staan wapens niet toe in school. 
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